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RESUMEN

El presente trabajo de integracion curricular tuvo como objetivo desarrollar
un sistema web de creacién de micrositios de contenido dinamico para la
Unidad de Tecnologia de la ESPAM MFL, con la finalidad de automatizar por
medio de moddulos la difusion de informacion de los departamentos
institucionales. La metodologia utilizada fue Extreme Programming (XP), con
cada una de sus fases (planeacién, disefio, codificacion y pruebas) que
facilitaron la elaboracién del trabajo, en la fase de planeacion se definieron
cada una de las historias de usuario, los diagramas de casos de uso y la
estimacion del tiempo de desarrollo a través del plan de iteraciones, tomando
de referencia los requisitos obtenidos en las entrevistas realizadas, en la
fase de disefio se llevé a cabo el modelo de datos, el diagrama de clases y
las interfaces del sistema, en la fase de codificacion se efectuo la
programacion de los médulos empleando las herramientas informaticas que
utiliza la Unidad de Tecnologia para la creacion de sus productos software,
tales como el IDE Visual Studio, el entorno ASP.NET, el lenguaje de
programacion C# y el gestor de base de datos SQL Server, por ultimo en la
fase de pruebas se realizé la verificacion del correcto funcionamiento del
sistema mediante pruebas unitarias y de caja negra. Se obtuvo como
resultado un sistema que permite realizar un proceso mas agil y rapido en la
creacion, utilizacion y gestion de micrositios, cumpliendo de manera
oportuna con la demanda de requerimientos solicitados en la Unidad de
Tecnologia.

PALABRAS CLAVE

Sistema web de creacion, micrositios web, contenido dinamico, pagina
institucional.
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ABSTRACT

The objective of this work on curricular integration was to develop a web
system for the creation of dynamic content microsites for the Technology Unit
at ESPAM MFL, in order to automate the dissemination of information from
institutional departments through modules. The methodology used was
Extreme Programming (XP), with each of its phases (planning, design,
coding and tests) that facilitated the preparation of the work, in the planning
phase each of the user stories, the diagrams of use cases and the estimation
of development time through the iterations plan, taking as a reference the
requirements obtained in the interviews carried out, in the design phase the
data model, the class diagram and the interfaces of the coding phase, the
modules were programmed using the computer tools used by the
Technology Unit to create its software products, such as the Visual Studio
IDE, the ASP.NET environment, the C # programming language and the SQL
Server database manager. Lastly, in the testing phase, the correct operation
of the system was verified through unit and black box tests. As a result, a
system was obtained that allows a more agile and faster process in the
creation, use and management of microsites, complying in a timely manner
with the demand for requirements requested in the Technology Unit.

KEYWORDS

Web creation system, web microsites, dynamic content, institutional page.



CAPITULO I. ANTECEDENTES

1.1. DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

La Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi "Manuel Félix
Lépez" (ESPAM MFL), esta situada en el sitio “El Limon” de la ciudad de
Calceta, cantdn Bolivar, provincia de Manabi, fue fundada el 30 abril del afio
1999 (Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi Manuel Félix
Lépez [ESPAM MFL], 2021). Nace con la misién de ser un centro de estudios
de nivel superior dedicado a la ensefianza y a la investigacion, con el fin de
preparar a las nuevas generaciones y formar profesionales en varios
campos de aprendizaje. Inicié sus labores con las Carreras Agroindustria,
Medio Ambiente, Agricola y Pecuaria, posteriormente, mediante un estudio
de mercado, se crea la Carrera de Informética. En el afio 2003 iniciaron las
funciones del programa de Administracion Publica y en el 2005 se cre6 un
programa de Ingenieria Comercial con mencién en Administracion, pero no
fue hasta enero del 2008 que este programa se convierte en Carrera de
Administracion de Empresas. A partir del afio 2007 se inicia la oferta
académica de la Carrera de Turismo; en la actualidad se siguen ofertando
estas ocho Carreras bajo la administracion de la Dr. C. Miryam Elizabeth
Félix Lépez (Mejia, 2016).

En su misién la ESPAM MFL sefala “Formar profesionales pertinentes con
compromisos ético y social desde la calidad de los procesos sustantivos”. Y
en su vision “Ser un centro de referencia en la formacion de profesionales
gue contribuyan al desarrollo agropecuario regional” (ESPAM MFL, 2017, p.
30). Como toda institucion superior cuenta con varias unidades que se
encargan de realizar diferentes funciones, entre las cuales se encuentra la
Unidad de Tecnologia (UT), la cual esta destinada a la administracion de
toda la infraestructura tecnologica de la universidad, en su mision esta
Unidad indica lo siguiente: “Somos una direccién que administra los recursos
informaticos y tecnoldgicos de la ESPAM MFL, para fortalecer los ejes

estratégicos de docencia, investigacion y proyeccion social mediante la



gestion por procesos, innovacion tecnoldgica y seguridad de la informacion,
contribuyendo al desarrollo de la comunidad politécnica” y en su vision “Ser
un referente universitario en el apoyo a la gestion tecnologica y su
vinculacién con la comunidad, a través de la innovacion tecnoldgica y la
generacion del conocimiento” (ESPAM MFL, 2018, p. 4). Entre las diversas
funciones que realiza la Unidad de Tecnologia se encuentran el monitoreo
diario del uso y estado de las redes, el mantenimiento preventivo y correctivo
de los equipos, brindar soporte a todos los departamentos de la institucion,
la actualizacion y desarrollo de aplicativos software, ademés se encarga de
la creacion, edicion y publicacion de contenido para cada una de las areas

gue conforman la pagina institucional de la ESPAM MFL.



1.2. DESCRIPCION DE LA INTERVENCION

A partir de la era digital las organizaciones tanto publicas como privadas han
tenido que adaptarse o simplemente dejar de existir (Téllez, 2017), de
acuerdo con Gonzalez y Herrero (2019) los continuos avances tecnoldgicos
estan presentes en casi todas las actividades que se realizan en cualquier
institucion. Cano (2018) sefiala que cada compafila en su estructura
organizacional debe contar con un departamento destinado a la gestion
tecnoldgica. Garcia y Garcia (2017) afirman que en la mayoria de los casos
este departamento se lo denomina Tecnologias de la Informacion.

La educacion superior es uno de los campos donde resulta transcendente
contar con una dependencia encargada de manejar los recursos
tecnoldgicos (Islas, 2017), por el hecho de que estas, generalmente manejan
la mayor parte de los procesos administrativos, técnicos y académicos
mediante sistemas web (Guafa et al., 2017), a su vez por medio de una
pagina institucional las Universidades publican informacion de manera
general y especifica (Urizar y Insfran, 2017), estds publicaciones segun
Rodriguez et al. (2019) se manejan a través de micrositios de generacion de
contenido, los cuales permiten gestionar la informacion que se desea
compartir. Fernandez (2018) define a los micrositios web como un conjunto
de sitios que conforman una pagina web, generalmente son empleados para

mostrar contenido informativo.

Actualmente en la Unidad de Tecnologia de la ESPAM MFL existe un
proyecto basado en micrositios que fue desarrollado como trabajo de
titulacion por estudiantes de la Carrera de Informética, el cual consiste en un
sistema de control de contenidos en micrositios de las unidades académicas
de la ESPAM MFL (Rivera y Zambrano, 2018). Sin embargo, no se pudo
poner en funcionamiento debido a su incompatibilidad con la pagina de la
universidad. Por tal razon la Unidad de Tecnologia, opt6 por crear un sistema
basico que supliera momentaneamente las necesidades del manejo de la

informacion que se comparte a través de la pagina web, el mismo que se



mantiene hasta la presente fecha, no obstante, este carece de
funcionalidades que den dinamismo a la creaciéon y gestién de contenidos,
ya que no cuenta con una segmentacion de dependencias que permita a los
encargados de cada &rea gestionar su micrositio de manera auténoma,
teniendo a diario una gran demanda de trabajo, por el hecho de tener que

realizar la creacion de contenido de forma manual (no automatizada).

Pensando en dicha problematica se propone un sistema web con una
version adaptable e integrada a las tecnologias institucionales y al inicio de
sesion unificado (Single Sign-On o SSO), el cual permitird hacer
configuraciones de manera gréfica, crear micrositios y habilitar médulos al
personal de la Unidad de Tecnologia para que cada departamento pueda
personalizar su micrositio acorde a sus necesidades. Ademas los médulos
propuestos (Inicio y Sitios) contaran con opciones como crear diferentes
tipos de contenido tales como: banner, eventos, filosofia, noticias, personas,
redes sociales, entre otras. La implementacion de estos modulos facilitara la
interaccion, creacion y actualizacion de contenidos, de tal manera que las
diferentes areas realizaran los cambios que se requieran en los contenidos
del micrositios designado, de forma rapida y directa, dichos cambios pasaran
a revision para luego ser publicados por la Unidad de Tecnologia. Para la
intervencion tecnoldgica de desarrollo se tom6 en cuenta las herramientas
que utiliza la institucion, por ello se propone una arquitectura MVC5 (Modelo
Vista controlador) ya que se considera un arquitectura escalable, para la
creacion del cédigo fuente el lenguaje de programacion C# con el IDE Visual
Studio; para el dinamismo de la pagina ASP.NET y como gestor de base de
datos SQL Server ya que permite administrar la creacion de tablas y

procedimientos almacenados (Corrales et al., 2018).



1.3. OBJETIVOS

1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar un sistema web de creacidbn de micrositios de contenido
dinamico en la Unidad de Tecnologia de la ESPAM MFL para facilitar la

difusion de informacion de los departamentos institucionales.

1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Recopilar la informacion necesaria para la definicion de los requisitos
funcionales y no funcionales.

o Disefiar la arquitectura tecnoldgica de software.

e Desarrollar el sistema web para la creacion de micrositios.

¢ Ejecutar la transferencia tecnologica.



CAPITULO Il. DESARROLLO METODOLOGICO DE
LA INTERVENCION

Para la elaboracion del sistema web de creaciéon de micrositios de contenido
dinamico embebidos en la pagina de la ESPAM MFL, se plantearon cuatro
objetivos especificos que sirvieron de base para el desarrollo de cada etapa
del presente trabajo de integracion curricular. A su vez se emplearon
métodos y técnicas de investigacion tales como: la entrevista y el método
descriptivo, en conjunto con la metodologia XP permitieron el correcto

cumplimiento de cada obijetivo.

2.1. RECOPILAR LA INFORMACION NECESARIA PARA LA
DEFINICION DE LOS REQUISITOS FUNCIONALES Y NO
FUNCIONALES

A fin de cumplir con el primer objetivo del presente trabajo se aplicaron dos
entrevistas, las cuales estuvieron dirigidas hacia el personal de la Unidad de
Tecnologia, con el propdsito de adquirir la informacién necesaria para
realizar el levantamiento de informacion y dar inicio a la construccion del
aplicativo. Feria et al. (2020) enfatiza que la entrevista es una técnica que
se basa en el dialogo interpersonal del cual se pude obtener informacién de

manera verbal y no verbal.

A su vez se hizo uso del método descriptivo, el cual es utilizado con la
finalidad de conocer las principales caracteristicas del objeto de estudio en
base a la descripcion detallada de cada una de sus actividades (Barnet,
2017). Este método de acuerdo con Romero (2020) establece tres fases
para su correcta aplicacién, las cuales estdn denominadas como:
Recoleccion y organizacion de los datos, analisis y comparacion de los datos

y por ultimo interpretacién de los resultados.

De acuerdo con la figura 2.1 en la primera fase se organizan los datos, los

cuales se obtienen a través de diferentes métodos de recoleccion (encuesta,



entrevista, analisis de contenido, etc.), en la segunda fase se realiza un
analisis de la informacion que proporciona el método de recoleccion
empleado y en la fase final se interpretan los resultados que se obtienen en
la fase anterior (Ramirez et al., 2019). Luego del andlisis de la informacion
obtenida de las entrevistas, se logré definir los requisitos funcionales y no

funcionales del sistema.

Método Descriptivo

Fase 1 Fase 2 Fase 3
Recoleccion y Analisis y Interpretacién y
Organizacion de comparacion de resultados
los datos los datos

Figura 2.1. Fases del método descriptivo
Fuente: Ramirez et al., 2019

2.2. DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DE
SOFTWARE

Para el cumplimiento del segundo objetivo se procedié a disefar la
arquitectura tecnolégica de software, la cual segun Sanchez et al. (2019) es
la representacion de la estructura de un sistema, y tiene como propdsito
proporcionar un modelo de referencia para servir de guia a todo el equipo
de desarrollo en la realizacién de un aplicativo. A su vez Espinal (2019)
seflala que una arquitectura de software es de suma importancia debido a
gue en ella se establece la estructura, el funcionamiento y la interaccién que

tendra el sistema con todas sus partes.

Por lo tanto el disefio de la arquitectura se llevé a cabo tomando de
referencia los requerimientos definidos en el objetivo anterior, donde se

considerd necesario disefiar dos tipos de arquitectura, una con base



tecnolégica Cliente/Servidor y otra de tipo Modelo - Vista - Controlador

(MVC), puesto que resultaban relevantes para el proyecto en cuestion.

La arquitectura con base tecnoldgica Cliente/Servidor consiste
esencialmente en varios clientes que efectian mudltiples peticiones de
manera simultdnea a un servidor, el cual se encarga de dar respuesta a cada
una de ellas (Bazan et al., 2017). Mientras que la arquitectura de software
Modelo - Vista - Controlador (MVC) representa la estructura del sistema en
tres componentes, lo cual resulta conveniente en muchos casos por el hecho
de que se pueden modificar de manera individual sin tener que afectar a los
demas (Ibarra et al., 2017). La realizacion de estas arquitecturas resulté util
para los autores, pues les permiti6 comprender la forma en que trabajarian

los componentes del sistema y su estructura.

Ademas con la finalidad de entender el comportamiento del software se
elabor6 el diagrama de actividades, el cual segin Macas (2019) es un
diagrama UML que permite modelar el comportamiento de un sistema a
través de una secuencia de acciones, es utilizado principalmente para
describir procesos. El disefio de ambas arquitecturas y del diagrama antes
mencionado se realizé en Lucidchart, una herramienta online que facilita la

elaboracion y el disefio de diagramas (Lucid Software Inc, 2021).

2.3. DESARROLLAR EL SISTEMA WEB PARA LA CREACION
DE MICROSITIOS

El desarrollo del sistema se llevé a cabo empleando la metodologia de
desarrollo agil Extreme Programming (XP). Ramirez et al. (2019) describe a
la metodologia XP como un conjunto de técnicas que dan agilidad y
flexibilidad al desarrollo de software, ademas de fomentar la comunicacion
entre todo el equipo de trabajo, consta de cuatro fases: Planeacién, Disefio,

Coadificacion y Pruebas.



¢ Disefiosimple ® Soluciones en punto
* Historias del usuario e Tarjetas CRC e Prototipos
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o Criterios de pruebasde
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Figura 2.2. Proceso Extreme Programming (XP)
Fuente: Ramirez et al. (2019)

2.3.1. PLANEACION (FASE I)

De acuerdo con Paucar (2019) en esta fase de la metodologia se plantea
gque se mantenga el dialogo continué entre el cliente y el equipo de
desarrollo, con el objeto de obtener la informacion necesaria para definir las
historias de usuario, las cuales como sefala Molina et al. (2019)
corresponden a una técnica de especificacion de requisitos donde el cliente

estipula algunas de las caracteristicas que el software debe tener.

A su vez también se desarrollaron los diagramas de casos de uso, los cuales
permitieron representar la funcionalidad del sistema detallando cada una de
las acciones gue se podrian llegar a realizar dentro del mismo y los actores
gue intervendrian (Caicedo et al., 2017). Adicional a ello se elaboroé el plan
de iteraciones, el cual esta relacionado directamente con las historias de
usuario, en este se especifico el nivel de importancia de cada una de ellas y

el tiempo gque se estimaba para su realizacion (Zumba y Leén, 2018).

2.3.2. DISENO (FASE II)

La fase de disefio se enfoca principalmente en proponer que se establezcan

las bases necesarias que serviran de guia y sustento para iniciar con el
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desarrollo de la siguiente fase y en el uso de las tarjetas Clase —
Responsabilidad — Colaboracion (CRC) (Carrasco et al., 2019). Por ende en
el desarrollo de esta fase se elaboraron las tarjetas CRC, por medio de las
cuales se pudieron conocer y organizar las clases que resultaban mas
importantes, permitiendo asi especificar cada una de las tablas que
conformarian el diagrama de clases, el cual segun Vidal et al. (2018) se
encarga de describir la estructura de un sistema, demostrando cada uno de

los atributos, operaciones y la relacion que existe entre sus clases.

Asi mismo se procedi6 con la elaboracion del modelo de base de datos, el
cual se realizé tomando de referencia la informacion obtenida a través de las
entrevistas y de los requisitos previamente determinados, posibilitando la
definicion de cada una de las tablas con sus respectivos atributos, para
Saltos y Franco (2019) una base de datos relacional es un conjunto de tablas
gue almacenan una gran cantidad de datos relacionados entre si, mismos
gue se pueden ingresar, consultar, actualizar o eliminar. Como sistema
gestor de base de datos se utilizo SQL Server, una herramienta que permite
la creacion, manipulacion, almacenamiento y mantenimiento de datos en

tablas relacionadas (Pilicita et al., 2020).

Por otra parte resulta importante sefialar que la metodologia sugiere que el
disefio de las interfaces sea simple, amigable y facil de usar (Batista et al.,
2019). Metronic (demo5) es el nombre de la plantilla que se emple6 en las
interfaces que conforman el aplicativo, por el hecho de ser utilizada en los
sistemas que administra la institucion, posee un entorno de féacil
comprension para cualquier usuario y un espacio de trabajo que permitira

adaptar los modulos a desarrollar en la siguiente fase.

2.3.3. CODIFICACION (FASE Il

La fase de codificacion citando a De la Torre (2018) consiste en ir
incorporando funcionalidad al sistema mediante la insercibn de codigo

fuente, segun las buenas practicas de la metodologia se recomienda que la
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programacion sea en parejas, mientras uno codifica el otro examina
minuciosamente el cédigo implementado, para en consecuencia obtener
mayor productividad, menor cantidad de errores y un producto final de
calidad (Lebn, 2017). Para la codificacion de los modulos se empleé el IDE
Visual Studio, el entorno para aplicaciones web ASP.NET vy el lenguaje de

programacion C#.

2.3.4. PRUEBAS (FASE IV)

La ultima fase de la metodologia establece la ejecucién de pruebas sobre el
cddigo fuente implementado en la fase anterior, con la finalidad de prevenir
y corregir errores de manera temprana, para asi obtener un producto final
de calidad, ademas estas se realizan con el objeto de conocer si los médulos
implementados en el software cumplen a cabalidad con las especificaciones
dadas en la fase inicial (Sanchez et al., 2020). De acuerdo con Pilataxi
(2018) la metodologia estipula dos tipos de prueba de software, las pruebas

unitarias y de aceptacion.

Tomando de referencia lo antes mencionado, los autores procedieron a
realizar ambos tipos de pruebas, en primera instancia se efectuaron las
unitarias, las cuales empleando las palabras de Delgado et al. (2017)
permiten verificar si los médulos que conforman el software se desempefian
de manera adecuada individualmente, posteriormente se hicieron las
pruebas de aceptacién o también conocidas como funcionales, Layedra et
al. (2019) menciona que estas pruebas se centran en demostrar, si al
finalizar cada iteracion arroja el resultado esperado, su ejecucion se llevo a
cabo empleando la técnica de caja negra, citando a Jiménez et al. (2017)
esta técnica se enfoca en los requisitos funcionales y en comprobar si estos
cumplen con la funcionalidad requerida por el cliente, generalmente se

realizan desde la perspectiva del usuario final.

Ambas pruebas fueron realizadas utilizando Selenium IDE, un entorno

integrado de Selenium que se desempefia como una extension para el
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explorador, actualmente es una de las herramientas mas utilizadas por tener
compatibilidad con la mayoria de navegadores, posibilitando la creacion de
scripts que permiten ejecutar pruebas para aplicaciones web (Ramos et al.,
2019).

2.4. EJECUTAR LA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Una vez finalizado el desarrollo del producto software y haber efectuado las
respectivas pruebas para comprobar su correcto funcionamiento, se
procedié a realizar la transferencia tecnoldgica, la cual desde el punto de
vista de Sevilla (2019) es el proceso donde se hace la entrega del producto
terminado y la documentacién pertinente, una vez el cliente haya expresado

su satisfaccion.

Para cumplir con el ultimo objetivo los autores hicieron la entrega a la Unidad
de Tecnologia del sistema terminado, la documentacién anexada y el
manual de usuario el cual segun Matute y Guzman (2017) es la
documentacién técnica que explica de manera detallada el funcionamiento
de todas las partes que conforman el aplicativo. Posterior a ello se realizé la
transferencia de conocimientos al personal encargado de manipular el
sistema, por medio de capacitaciones, ya que estas son el proceso por el
cual las personas adquieren las capacidades y habilidades necesarias para
interactuar adecuadamente con el trabajo que se les desigha (Gonzales y
Cereceda, 2020).



CAPITULO lIl. DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Este capitulo describe los procesos que se emplearon para la ejecucion de
las diversas actividades que conforman cada uno de los objetivos con base

a lo establecido en el capitulo anterior.

3.1. RECOPILAR LA INFORMACION NECESARIA PARA LA
DEFINICION DE LOS REQUISITOS FUNCIONALES Y NO
FUNCIONALES

Para dar cumplimiento al primer objetivo del presente trabajo de integracion
curricular los autores elaboraron dos modelos de entrevistas, de las cuales
una constaba de seis preguntas y la otra de nueve (Anexo 1). Dichas
entrevistas fueron aplicadas al Lic. Geovanny Garcia Montes (Director de la
Unidad de Tecnologia) y al Ing. Néstor Mora Macias (Desarrollador de
Software de la Unidad de Tecnologia), con la informacion proporcionada se
elaboré una matriz de datos con preguntas y respuestas (Anexo 2), de la
cual se abstrajeron los puntos mas importantes para realizar los siguientes
analisis:

Cuadro 3.1. Analisis de la entrevista al director de la Unidad de Tecnologia

DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS Lic. Geovanny Garcia Montes

CARGO Director de la Unidad de Tecnologia
ANALISIS

Actualmente en la Unidad de Tecnologia laboran diez empleados, los cuales se encargan de diferentes
tareas, tales como: el monitoreo del estado de las redes, el mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos, desarrollo, soporte, y actualizacién de software de todos departamentos de la institucion, ademas
del manejo de grandes cantidades de informacién almacenadas en la base de datos institucional. Entre las
multiples actividades antes mencionadas también se encargan de gestionar todo el contenido que se publica
en la pagina de la institucién, dicha labor se realiza de forma no automatizada, lo que genera una gran
demanda de trabajo, indico que este es el motivo por el cual se solicité la elaboracién de un software que
permita realizar los procesos de creacion de contenido de manera automatizada para que cada

departamento gestione la informacién que desee difundir en su sitio.

Fuente: Los Autores.
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Cuadro 3.2. Analisis de la entrevista al desarrollador de software de la Unidad de Tecnologia

DATOS PERSONALES
NOMBRES Y APELLIDOS Ing. Néstor Mora Macias

CARGO Desarrollador de Software de la Unidad de Tecnologia

ANALISIS

Eling. Néstor Mora Macias se desempefia como desarrollador de software de la Unidad de Tecnologia, entre
sus labores se encuentra el desarrollo de aplicativos y mantener actualizado el sistema y el contenido de la
pagina institucional, sin embargo uno de los principales inconvenientes en la realizacién de su labor es la
falta tiempo ya que a diario se le encomiendan varias tareas, una de ellas es la creacién y difusién de
contenido de las diferentes dependencias que la conforman la pagina institucional, ademas indico que el

proceso de creacion, revision y publicacion se lo realiza de forma manual.

Fuente: Los Autores.

El andlisis de dicha informacion permitié la especificacién de los requisitos
del software, resultando un total de dieciséis funcionales y seis no

funcionales (Anexo 3), los cuales se presentan a continuacion:

Cuadro 3.3. Requisitos funcionales

Identificador Nombre
RF-1 Integracion del sistema
RF-2 Credenciales de usuario
RF-3 Sitios
RF-4 Asignar usuario responsable del sitio
RF-5 Banner
RF-6 Eventos
RF-7 Filosofia
RF-8 Noticias
RF-9 Personas
RF-10 Redes sociales
RF-11 HTML
RF-12 Repositorio

RF-13 Registros
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RF-14 Estado
RF-15 Resumen
RF-16 Consultar estado

Fuente: Los Autores.

Cuadro 3.4. Requisitos no funcionales

Identificador Nombre
RNF-1 Requisito de disponibilidad
RNF-2 Requisito de disefio
RNF-3 Requisito organizacional
RNF-4 Requisito de seguridad
RNF-5 Requisito de usabilidad
RNF-6 Requisito de validaciones

Fuente: Los Autores.

3.2. DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DE
SOFTWARE

Para cumplir con el segundo objetivo se realizo el disefio de dos tipos de
arquitecturas tecnoldgicas, las cuales permitieron a los autores representar
la estructura, el funcionamiento y la interaccién de todos los componentes
software entre si. En primer lugar se elabor6 la arquitectura de tipo Cliente
— Servidor, como se muestra en la figura 3.1 a través de un navegador web
el cliente realiza peticiones al sistema, mismo que se encuentra alojado en
el servidor de la institucion, desde alli envia respuesta a lo que se ha

solicitado.
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Mavegador
wgb Sistema web
D Peticidn Paticidn E A E—
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Respuesta Internet Respuesta S"eg"éjgrz\;‘;b
CLIENTE b z
g |
o g
Servidor de Base de Datos = B
Base de Datos
SQL Server
SERVIDOR

Figura 3.1. Arquitectura Cliente - Servidor
Fuente: Los Autores.
Luego se procedio con el disefio de la arquitectura Modelo — Vista —
Controlador, la cual describe la estructura del sistema y su funcionamiento,
como se presenta en la figura 3.2 un usuario realiza una peticion al sistema
desde un navegador web, la cual es direccionada hacia el controlador,
inmediatamente este se dirige al modelo para que solicite a la base de datos
la informacion requerida, una vez se retorne un resultado al controlador este

lo muestra por medio de una vista.

Peticidn Modelo 1—@
[ l Base de Datos
a — Controlador
— | ]
Navegador \Web nteynet
Respuesta
FRONT END BACK END

Figura 3.2. Arquitectura Modelo - Vista — Controlador
Fuente: Los Autores.

Por ultimo se realizaron los diagramas de actividad (Anexo 4), por medio de

los cuales se pudo conocer la secuencia de actividades que deben de
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realizarse para llegar a un determinado resultado e identificar las diferentes
rutas por las que se puede optar, ademas de entender como se maneja el

software y su manera de responder ante diversos eventos.

3.3. DESARROLLAR EL SISTEMA WEB PARA LA CREACION
DE MICROSITIOS

Para el desarrollo de este objetivo se utilizd6 la metodologia Extreme
Programming (XP), por la flexibilidad y adaptabilidad que tuvo ante los
cambios que se presentaron a lo largo del proyecto, a continuacién se

presentan los resultados que se obtuvieron en cada una de sus fases.

3.3.1. PLANEACION (FASE )

Tomando como punto de partida el andlisis de la informacién de las
entrevistas y los requisitos funcionales, se elaboraron las historias de
usuario (Anexo 5), en las cuales se plasmé de forma mas detallada las
especificaciones del cliente, obteniendo un total de quince, cada una de ellas
con su respectiva prioridad de desarrollo, de las cuales once se definieron
con prioridad alta y cuatro con media, en el cuadro 3.5 se menciona de

manera general las historias de usuario previamente definidas.

Cuadro 3.5. Historias de usuario

N° Historia de usuario Prioridad
1 Inicio de sesion (Integracion) Alta

2 Nuevo Sitio Alta

3 Asignacion de usuario responsable Alta

4 Banner Alta

5 Eventos Alta

6 Filosofia Alta

7 Noticias Alta

8 Personas Alta

9 Redes sociales Alta
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10 HTML Alta
11 Repositorio Alta
12 Revisidn de contenido Media
13 Publicacién Media
14 Consultar contenido Media
15 Consultar Estado Media

Fuente: Los Autores.

Una vez establecidas las historias de usuario fueron tomadas de guia para
disefiar los diagramas de casos de uso, los cuales permitieron describir la
forma en que interactian los usuarios con el aplicativo. A través de
reuniones con el personal de la Unidad de Tecnologia se pudo especificar
cudles serian los actores con acceso al sistema, obteniendo un total de tres
tipos de usuario. En la figura 3.3 se presenta de manera general el diagrama
de casos de uso, mientras que en el Anexo 6 se los puede encontrar de

manera especifica.

DIAGRAMA DE CASOS DE USO GENERAL

//— " Sitios

g e
Administrador de Aplicaciones Eﬁ\—\ [ %

-m Sitio_Editor

Figura 3.3. Diagrama de casos de uso
Fuente: Los Autores.

Por ultimo se realiz6 el plan de iteraciones, el cual se centra en la
especificacion de las actividades a desarrollarse en cada modulo. En el
cuadro 3.6 se detallan las tareas a realizar, su prioridad y el tiempo de

duracién en el desarrollo.
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Cuadro 3.6. Plan de iteraciones

N° Historia de Usuario Iteracion Asignada Prioridad Duracién
1 Inicio de sesion (Integracion) 1 Alta 96 horas
2 Nuevo Sitio 2 Alta 96 horas
3 Asignacién de usuario responsable 2 Alta 96 horas
4 Banner 3 Alta 120 horas
5 Eventos 3 Alta 120 horas
6 Filosofia 3 Alta 120 horas
7 Noticias 3 Alta 120 horas
8 Personas 3 Alta 120 horas
9 Redes sociales 3 Alta 120 horas
10 HTML 3 Alta 120 horas
11 Repositorio 3 Alta 120 horas
12 Revisién de contenido 4 Media 72 horas
13 Publicacién 4 Media 72 horas
14 Consultar contenido 4 Media 72 horas
15 Consultar Estado 5 Media 72 horas

Fuente: Los Autores.

3.3.2. DISENO (FASE II)

En la fase de disefio se elaboraron las tarjetas CRC (Clase -
Responsabilidad — Colaborador), con la finalidad de definir las clases
necesarias para la ejecucion del software e identificar las operaciones que
se podrian llegar a realizar. Cada tarjeta indica el nombre de la clase, las
operaciones o meétodos, las clases asociadas o también denominadas
colaborados y el tipo de relacion que existe entre ellas (Anexo 7). La
realizacion de estas facilité la elaboracion del diagrama de clases el cual
permitié representar de manera grafica la estructura del sistema con sus

respectivas clases, atributos y operaciones (Figura 3.4).
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Figura 3.4. Diagrama de clases
Fuente: Los Autores.

Ademas se realiz6 el modelo entidad relacién basandose en las entrevistas,
los diagramas de casos de uso, historias de usuario y diagrama de clases,
facilitando la elaboracion del mismo, obteniendo un total de veinte cuatro
tablas, como se puede observar en la figura 3.5 cada una se encuentra con
sus respectivos atributos y relacionadas entre si, estas a su vez posibilitaron
el ingreso, la actualizacion, la eliminacion y la consulta de datos en el

sistema.

SitioArchivo
)
8‘ SitioNoticiaCategoria L
B
iti ¥
% 7
o N )
wen iti iti ate
x v B
[*N i
SitioBanner e ) 8 e
SitioPublicatvento o
¥ 3 u Sitio :
v
SitioEvento < T
il O sitiokditor 0
7 w
< s x
3 ﬁ y =
) F 8 = s p
SitioSeccionPosicion B S = == q I
e 3 =:d ® SitioRepositorioCategoria
| SitioRedes ? .
SitioSeccion )
7« secsoa

Figura 3.5. Modelo Entidad — Relacion
Fuente: Los Autores.
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3.3.3. CODIFICACION (FASE llI)

En la tercera fase de la metodologia se realiz6 el desarrollo del sistema web,
haciendo uso de herramientas informaticas tales como Visual Studio, C# y
ASP.NET para la codificacion, asi como SQL Server para establecer la
conexion con la base de datos. Con el fin de cumplir con cada una de las
tareas asignadas y el tiempo de programacion establecido fue necesario
considerar el plan de iteraciones descrito en el apartado 3.3.1 de este

documento.
ITERACION 1: GESTION INTEGRACION DEL SISTEMA

En el cuadro 3.7 se especifican las tareas que se llevaron a cabo para

cumplir exitosamente con esta gestion.

Cuadro 3.7. Historial de tareas de la gestion integracién del sistema

Historial de Tareas Importancia Descripcion Estado

Se integro el sistema al
institucional y de esta
Integrar el sistema 100% manera se logro que el Finalizado
inicio de sesidn se
realice con las mismas
credenciales.

Se llevaron a cabo los
respectivos
Realizar procedimientos procedimientos o
100% almacenados, mismos Finalizado
que permitieron realizar
acciones fundamentales
para el sistema.

almacenados

Por medio de la plantilla
establecida y  del
Crear y programar la software Visual Studio o
100% se crearon y codificaron Finalizado
las diferentes interfaces
que conformarian el
sistema.

interfaz

Fuente: Los Autores.

En esta gestion se realizo la integracion de las nuevas funcionalidades al
sistema institucional, de forma que el inicio de sesidn se continué realizando
como se viene haciendo hasta la presente fecha, de modo que los usuarios

puedan ingresar al sistema con las credenciales que ya tienen predefinidas,
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esto se pudo efectuar mediante la utilizacién de ciertos datos del modelo
institucional tales como la informacion de los empleados y el tipo de usuario
que tienen asignado. Cabe mencionar que el acceso a los nuevos médulos

se encuentra limitado por tipo de usuario.

N

3)

Credenciales

Figura 3.6. Interfaz del inicio de sesién
Fuente: Los Autores.

ITERACION 2: GESTION CONFIGURACION

En el cuadro 3.8 se especifican las tareas que se llevaron a cabo para

cumplir exitosamente con esta gestion.

Cuadro 3.8. Historial de tareas de la gestion configuracion

Historial de Tareas Importancia Descripcion Estado

Se incluyeron en la base
100% de datos las tablas Finalizado
de datos necesarias para poder
realizar esta gestion.

Incluir tablas en la base

Se llevaron a cabo los
respectivos
Realizar procedimientos procedimientos o
100% almacenados, mismos Finalizado
que permitieron realizar
acciones fundamentales
para el sistema.

almacenados

Por medio de la plantilla
establecida y  del
Crear y programar la software Visual Studio o
100% se crearon y codificaron Finalizado
las diferentes interfaces
que conformarian el
sistema.

interfaz

Fuente: Los Autores.
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Por medio de esta gestion se realizara la creacion de nuevos micrositios
para la pagina institucional, asi como también se podra consultar los
registros de los sitios que actualmente se encuentran disponibles, editarlos

e incluso eliminarlos.

Administrar Sitios 53 = ADMINISTRADOR DE SITIOS

h
Vw'
=
—
f
(tqe
=

Figura 3.7. Interfaz para administrar sitios
Fuente: Los Autores.

A su vez se podra asignar un usuario que se desempeiie como el
responsable de gestionar un determinado micrositio, este podra crear
diferente tipo de contenido, sin embargo dicho contenido debera pasar por
un proceso de revision y en ciertos casos podria requerir de correcciones

para poder ser publicado.

@ INICIO [ ] & SITios

Administrar Editor 3 = ADMINISTRADCR DE SITIOS

Responsable (Nombres, Apellidos, Identificacion)

SELECCIONE.. v Escriba el contenido a buscar. m

Figura 3.8. Interfaz para administrar editor
Fuente: Los Autores.

ITERACION 3: GESTION CONTENIDOS

En el cuadro 3.9 se especifican las tareas que se llevaron a cabo para

cumplir exitosamente con esta gestion.
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Historial de Tareas Importancia

Descripcion

Estado

Incluir tablas en la base
100%
de datos

Se incluyeron en la base
de datos las tablas
necesarias para poder
realizar esta gestion.

Finalizado

Realizar procedimientos
100%
almacenados

Se llevaron a cabo los
respectivos
procedimientos
almacenados, mismos
que permitieron realizar
acciones fundamentales
para el sistema.

Finalizado

Crear y programar la
_ Y Prog 100%
interfaz

Por medio de la plantilla
establecida y  del
software Visual Studio
se crearon y codificaron
las diferentes interfaces
que conformarian el
sistema.

Finalizado

Fuente: Los Autores.

Mediante esta gestion los usuarios de tipo Sitios Editor que fueron

designados como responsables de los sitios podran crear contenido segun

la necesidad que tenga el area a la que pertenecen, dicho contenido puede

ser de tipo banner, evento, informacion, filosofia, noticias, personas, redes

sociales, HTML y repositorios, ademas tendran la posibilidad de editarlo e

incluso eliminarlo.

@ INICIO [ ]

Banner

BANNER PRUEBA|

(ega

=

& Pl

& SITIOS EDITOR

El EDITOR DE SITIOS

Figura 3.9. Interfaz de banner
Fuente: Los Autores.
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@ INCIo @ sITios 3 SITIOS EDITOR
@ FRegistros @ Nuevo @ Informacion
TITULO
Evento
DISPONIBILIDAD [ DURACION:
06/08/2021 - 06/08/2021
IMAGEN / FLYER / PUBLICIDAD
Figura 3.10. Interfaz de eventos
Fuente: Los Autores.
@ INICIO @ sImos & SITIOS EDITOR
o s an
@ Registros @ Nuevo @ Informacién
FILOSOFIA
SELECCIONE.. »
CONTENIDG
Figura 3.11. Interfaz de filosofia
Fuente: Los Autores.
& INICIO @ SITIoS
Noticias

&)

& SITIOS EDITOR

® Nuevo @ Galeria L 3 macién
TITULO
Ingrese el titulo de la noticia.
RESUMEN
v
CONTENIDO AMPLIADO
Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Tabla
Formatos B I EE=E STEE LS E ACE-Q
Figura 3.12. Interfaz de noticias
Fuente: Los Autores.
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@® INcIo L ]

Personas

Persona (Nombres, Apellidos, Identificacién)

Escriba el contenido a buscar

& SITIOS EDITOR

Q
i
£

EDITOR DE SITIOS ‘

DESCRIPCION DEL MODULO

Consultas

importanta

Figura 3.13. Interfaz de personas
Fuente: Los Autores.

@ INCIO L ]

Redes Sociales

@ Registros

RED SOCIAL:

SELECCIONE...

Pegue el enlace de la cuenta pablica.

& SITIOS EDITOR

& Pl EDITOR DE SITIOS

DESCRIPCION DEL MODULO

INFORMACION

Consultas [Jifpetante

Se cargaran automaticamente los
registros ingresados

Listas [Nimpartante

Las listas permiten observar el
contenido ingresado y @ su vezdesde
la columna ‘OPCIONES, editar, eliminar

u otras coracteristicas disponibles

@ INICIO [ ]

Figura 3.14. Interfaz de redes sociales

Fuente: Los Autores.

Html

@ Registros

CONTENIDO HTML
Archivo Editar - Ver

Formatos

B /

Insertar

® Nuevo

Formato

Herramientas

& SITIOS EDITOR

& Pl EDITOR DE SITIOS

Q
i

@ Informacion

Figura 3.15. Interfaz de contenido HTML

Fuente: Los Autores.
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@ INICIo [ ]

Repositorio

No existen registros.

Sistema Integrado de Gestiéon Académica arucaciones + ) )

e

& SITIOS EDITOR

c e @4n

DESCRIPCION DEL MODULO

Consultas [Nimpartants
Se cargaran automaticamente los

egistros ingresados

Listas [fimpsrants

El EDITOR DE SITIOS ‘

Figura 3.16. Interfaz de repositorios
Fuente: Los Autores.

ITERACION 4: GESTION CONTENIDO WEB

En el cuadro 3.10 se especifican las tareas que se llevaron a cabo para

cumplir exitosamente con esta gestion.

Cuadro 3.10. Gestion Contenido Web

Historial de Tareas

Importancia

Descripcion

Estado

Incluir tablas en la base
100%
de datos

Se incluyeron en la base
de datos las tablas
necesarias para poder
realizar esta gestion.

Finalizado

Realizar procedimientos
100%
almacenados

Se llevaron a cabo los
respectivos
procedimientos
almacenados, mismos
que permitieron realizar
acciones fundamentales
para el sistema.

Finalizado

Crear y programar la
Y Prog 100%
interfaz

Por medio de la plantilla
establecida y  del
software Visual Studio
se crearon y codificaron
las diferentes interfaces
que conformarian el
sistema.

Finalizado

Fuente: Los Autores.

Una vez que los editores de los sitios hayan culminado con la creacién o

edicién del contenido este debera pasar a revision, la cual estara a cargo por

personal de la Unidad de Comunicacion de la ESPAM MFL, quienes

accederan al sistema a través del rol Sitios y podran autorizar o no el



28

contenido para que la Unidad de Tecnologia realice la respectiva
publicacion, en caso de que el contenido no sea autorizado se le haran las
observaciones necesarias para que los responsables de dicho sitio realicen

las correcciones.

Figura 3.17. Interfaz para administrar registros
Fuente: Los Autores.

® mco @ & smos

Figura 3.18. Interfaz para administrar el estado
Fuente: Los Autores.

Figura 3.19. Interfaz para consultar el contenido publicado
Fuente: Los Autores.
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ITERACION 5: GESTION PUBLICACION

En el cuadro 3.11 se especifican las tareas que se llevaron a cabo para

cumplir exitosamente con esta gestion.

Cuadro 3.11. Gestion Publicacion

Historial de Tareas Importancia Descripcion Estado

Se incluyeron en la base
100% de datos las tablas Finalizado
de datos necesarias para poder
realizar esta gestion.

Incluir tablas en la base

Se llevaron a cabo los
respectivos
Realizar procedimientos procedimientos o
100% almacenados, mismos Finalizado
que permitieron realizar
acciones fundamentales
para el sistema.

almacenados

Por medio de la plantilla
establecida y  del
Crear y programar la software Visual Studio o
100% se crearon y codificaron Finalizado
las diferentes interfaces
que conformarian el
sistema.

interfaz

Fuente: Los Autores

Por medio de esta gestion los usuarios de tipo Sitios Editor podran consultar
en qué estado se encuentra el contenido de su sitio, es decir si este ya ha
sido verificado, si ha sido aprobado para ser publicado o si se le han
realizado observaciones. La consulta para conocer el estado del sitio la
podran realizar por rangos de fecha o simplemente seleccionando el tipo de
contenido que se pretende consultar, es importante enfatizar que en los
casos de contenido de tipo Banners, Eventos y Noticias sera obligatorio

consultar por rango de fechas.
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® INCIO [ ] & SITIOS EDITOR

Editor Estado Publicacién o3 = o f K EDITOR DE SITIOS

osor m
o 10 $ tr u
FILOSOFIA CONTENIDO r VERIFICADO APROBADO
FILOSOFIA ilosofia institucional x x

Figura 3.20. Interfaz para consultar el estado del contenido
Fuente: Los Autores.

3.3.4. PRUEBAS (FASE IV)

Después de concluir con el desarrollo del software se dio paso a la ultima
fase de la metodologia, la cual plantea la realizacion de pruebas en los
mddulos desarrollados. Se inicié con la elaboracion de las pruebas unitarias
(Anexo 8), con el objeto de conocer si cada una de las partes del sistema se
desempeinaba de forma adecuada. En la figura 3.21 se presenta la
ejecucion de la prueba unitaria aplicada a una de las opciones de la gestion
contenidos, la cual fue llevada a cabo en Selenium IDE, mientras que en el

cuadro 3.12 se muestra el modelo de prueba unitaria de la gestion antes

mencionada.

Project: PRUEBAUNITARIA* & =
Executing oo &~ ® ®
Prueba Unitaria Banner® Run all tests emica espam edu ec

Comman d Target Value

der_menu_wrapper

id=tabitemnuevo

click i6=bdTtulo
id=betTitulo BANNER 1
mmand
Target
Value
Description
Runs. 0 Failures: 0
Log Reference §
3. click on ig=k_neader_menu_wrapper OK 00:11:08
4. click on id=tabitemnuevo OK 00:11:09
5. click on ig=bTitulo OK 00:11:09
type on id={xiTitulo with value BANNER 1 OK 00:11:00
7. click on id=imgbanner OK 00:11:00

Figura 3.21. Ejecucidn de la prueba unitaria en Selenium IDE
Fuente: Los Autores.
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Cadigo Descripcion REBTIEED Resultado Obtenido Estado
Esperado
Probar que sucede sise mgir]zaée se qﬁ: Mensaje indicando ~ que
PU_RF5_01 q q los datos se han| Correcto
crea un nuevo banner. | creado inaresado correctamente
correctamente. g '
Probar que sucede sise . L
crea un nuevo banner Mensaje que Mgnsaje indicando que
PU_RF5_02 S indique que faltan | existen campos con datos | Correcto
sin ingresar el campo f -
. campos. vacios o no validos.
titulo.
Probar que sucede si se .
desea consultar los Se debera mosirar Tabla con los registros de
PU_RF5_03 . una tabla con los . Correcto
registros de los banners . los banners existentes.
> registros.
existentes
Probar que sucede sise | El sistema guarda | Mensaje indicando que se
PU_RF5_04 | desea editar un banner | los cambios | actualizo la informacion | Correcto
ya existente. realizados. con éxito.
. Mensaje indicando que
Probar que sucede si se Mensaje de | los datos han sido
PU_RF5_05 | desea eliminar un | .~ 1 - Correcto
; eliminacion. eliminados
banner existente.
correctamente.

Fuente: Los Autores

De igual manera se realizaron las pruebas de caja negra (Anexo 9), con el

fin de comprobar si las funcionalidades del software se comportaban de

manera correcta, esta se efectué en cada uno de los requisitos funcionales

definidos anteriormente. En el cuadro 3.13 se presenta el cumplimento de

todas las funcionalidades del aplicativo.

Cuadro 3.13. Prueba de caja negra

Usuario Rol Datos de Entrada Resultado Esperado Estado
Administrador . Se podra acceder a
Para acceder al sistema ,
de o . los nuevos moddulos
- Integracion del ~ se debe ingresar por el .. s . .
aplicaciones/S . . L9 iniciando sesion  Satisfactorio
I . sistema sistema institucional ya ;
itios/SitiosEdit . desde el sistema
existente. S .
or institucional existente.
. El sistema debera
Administrador . , ”
de Los usuarios deberan permitir el acceso a
Co Credenciales de  ingresar al sistemaconlas los nuevos mddulos . .
aplicaciones/S . . - . Satisfactorio
L . usuario credenciales de inicio de segun las
itios/SitiosEdit - . . X
or sesion ya establecidas. restricciones de tipo
de usuario.
Para la creacion de un Se creara el nuevo
Sitios Sitios nuevo sitio el usuario de sitio y una vez creado  Satisfactorio

tipo Sitios debera ingresar
datos de enftrada tales

se mostrara  un
mensaje  indicando
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como: nombre del sitio,
color, logo y logo del
banner.

que el sitio se guardo
con éxito y que se
actualizara el modulo,
ademas el registro se
lo podré visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.

Asignar usuario
responsable del
sitio

Para asignar un usuario
responsable se debera
seleccionar el sitio al que
desea asignar ese usuario
e indicar la identificacion o
los nombres y apellidos
del responsable de dicho
sitio.

Una vez seleccionado
el sitio e ingresado los
datos se mostrara un
mensaje  indicando
que los datos se han
ingresado
correctamente,
ademas el registro de
los usuarios
responsables se lo
podra visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.

Satisfactorio

Registros

Para revisar los nuevos
contenidos que se han
creado  se  deberd
seleccionar el sitio, el tipo
de contenido y el rango de
fechas.

Una vez seleccionado
el sitio, el tipo de
contenido y el rango
de fechas se mostrara
en una tabla ubicada
en la parte inferior los
registros del tipo de
contenido
seleccionado y se
podra visualizarlo
para  realizar la
revision del mismo.

Satisfactorio

Estado

Para revisar si el
contendido ya ha sido
verificado y  poder
aprobarlo se  debera
seleccionar el sitio, el tipo
de contenido y el rango de
fechas

Una vez seleccionado
el sitio, el tipo de
contenido y el rango
de fechas se
mostraran en una
tabla ubicada en la
parte inferior, si el
contenido ya ha sido
verificado para poder
aprobarlo y que se
publique
automaticamente.

Satisfactorio

Resumen

Para revisar lo que se ha
publicado en cada sitio se
deberd seleccionar un
rango de fechas.

Una vez seleccionado
el rango de fechas se
mostraran los
contenidos de los
sitios que se
encuentran

publicados.

Satisfactorio

SitiosEditor

Banner

Para crear un banner se
debera ingresar datos de
entrada tales como: titulo,

Se creara el nuevo
banner y una vez
creado se mostrara un
mensaje  indicando

Satisfactorio
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imagen, tipo de banner,
disponibilidad y enlace/url.

que los datos se han
guardado
correctamente,
ademas el registro se
lo podré visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.

Para crear un evento se

Se creard el nuevo
evento y una vez
creado se mostrara un

debera ingresar datos de  mensaje  indicando
entrada tales como: titulo, que los datos se han
Eventos contenido, guardado Satisfactorio
disponibilidad/duracion, correctamente,
imagen/flyer/publicidad y ademas el registro se
enlacelurl. lo podra visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.
Se creara la nueva
filosofia y una vez
creada se mostrara un
Para crear filosofia se mensaje indicando
debera ingresar datos de que los datos se han
Filosofia entrada tales como: guardado Satisfactorio
seleccionar el tipo de correctamente,
filosofia y el contenido. ademas el registro se
lo podra visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.
Se creara la nueva
noticia y una vez
Para crear noticias se creada se mostrara un
debera ingresar datos de  mensaje  indicando
entrada tales como: titulo, que los datos se han
Noticias resumen, contenido  guardado Satisfactorio
ampliado, categoria, correctamente,
imagen ademas el registro se
principal/encabezado. lo podra visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.
Se agregara la nueva
persona y una vez
ingresada se mostrara
Para agregar personas se un mensaje indicando
deber ingresar datos de
entrada  tales como: 1U° los datos se han . .
Personas guardado Satisfactorio
persona (nombres,
apellidos, identificacion) cgrrec’tam?nte,.
categoria y rol. ademas €l reg|§tro s
lo podra visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.
Para agregar redes Se agregara la nueva
Redes sociales ~ sociales se  debera red social y una vez  Satisfactorio

ingresar datos de entrada
tales como: seleccionar el

creada se mostrara un
mensaje  indicando
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tipo de red social y el
enlace/url.

que los datos se han
guardado
correctamente,
ademas el registro se
lo podra visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.

Para agregar HTML se

Se ingresa el
contenido HTML y una
vez creado  se
mostrara un mensaje
indicando que los

HTML debera ingresar como datos se han Satisfactorio
dato de entrada contenido  guardado
en formato HTML. correctamente,
ademés el registro se
lo podra visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.
Se creard el nuevo
repositorio y una vez
creado se mostrara un
Para crear repositorios se mensaje  indicando
debera ingresar datos de  que los datos se han
Repositorio entrada tales como: guardado Satisfactorio
nombre del archivo, correctamente,
categoria y archivo. ademés el registro se
lo podra visualizar en
una tabla ubicada en
la parte inferior.
Para consultar el estadoy Se mostrara en qué
si existen observaciones estado se encuentrael
Consultar estado  del sitio se debera indicar ~ sitio, ademas de poder ~ Satisfactorio

el rango de fechas y el tipo
de contenido.

visualizar si existen
observaciones.

Fuente: Los Autores

3.4. EJECUTAR LA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Una vez culminado el desarrollo del sistema y verificado su correcto
funcionamiento se procedi6é con la transferencia tecnoldgica del aplicativo,
haciendo su formal entrega a la Unidad de Tecnologia de la ESPAM MFL,
obteniendo un visto bueno de su parte, el cual se oficializo a través de una
certificacion de cumplimiento de requisitos en la que consta la conformidad
por parte del cliente (Anexo 10), del mismo modo y con el fin de que quienes
manipularian el sistema tengan un documento guia se hizo la respectiva
entrega del manual de usuario, donde se especifica de manera detallada

cada una de las funcionalidades con que cuenta el software (Anexo 11). Por
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ultimo los autores realizaron una trasferencia de conocimientos capacitando
al personal, dicha capacitacion se realiz6 de manera virtual empleando la

aplicacion de videoconferencias Google Meet (Anexo 12).



CAPITULO IV. CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

4.1. CONCLUSIONES

La aplicacion de entrevistas y los continuos didlogos con el personal
de la Unidad de Tecnologia, permitieron identificar la necesidad que
debia ser solventada con el software desarrollado, ademas dicha
informacion sirvio de base para definir correctamente cada uno de los
requisitos funcionales y no funcionales del sistema.

El disefio de las arquitecturas del sistema resulté muy beneficioso
para los autores, pues les permitié conocer la estructura que tendria
el software desde el punto de vista cliente — servidor y modelo — vista
— controlador, comprendiendo de mejor manera la forma en que
interactian los componentes entre si.

El uso de la metodologia de desarrollo agil XP permitid6 que el
desarrollo del sistema se hiciera de manera organizada, siguiendo lo
establecido en cada una de sus fases, ademas de fomentar el trabajo
en equipo y la constante comunicacion con el cliente, lo que resulté
conveniente pues se logré obtener un producto final de calidad que
cumplié con cada una de las caracteristicas especificadas.

La transferencia tecnologica del software permitié a la Unidad de
Tecnologia adoptar un nuevo sistema para gestionar la creacién de

micrositios en la pagina institucional, disminuyéndoles carga laboral.
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4.2. RECOMENDACIONES

e Emplear métodos y técnicas de recoleccion de datos resulta de vital
importancia en la elaboracion de un proyecto, pues ayudan a tener
una perspectiva mas clara sobre el problema que se pretende
resolver y conocer de cerca las aspiraciones del cliente.

e Realizar un analisis sobre la informacion que se obtiene en una
entrevista permite extraer los puntos més importantes y asi facilitar la
definicion de los requisitos funcionales y no funcionales del sistema.

e Emplear la guia de una metodologia agil permite al equipo trabajar de
manera organizada, siguiendo las fases que estas plantean se logra
obtener un resultado idoneo, ademas de facilitar la redaccion de la
documentacion.

e Se sugiere capacitar al personal encargado de administrar el sistema
empleando términos que puedan ser comprendidos por cualquier
usuario, de manera que entiendan a detalle todas las caracteristicas

y funcionalidades del software.
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ANEXO 1. GUIAS DE LAS ENTREVISTAS

GUIA DE LA ENTREVISTA DEL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE
TECNOLOGIA

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA AGROPECUARIA DE MANAEL e
i1 “NANUEL FELIX LOFEZ” S
/ J_L

(&
L4 CARRERA DE COMPUTACION —
ENTREVISTA DIRIGIDA AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TECHNOLOGIA

Fecha:
Objetive: Recogilar informacion relacionada a lz Direccion de Tecnologia de lz ESPAM — MFL.

Reunidn convocada por: Jefferson Mera, Vicente Vera,

DATOS INFORMATIVOS
Hombre del departamento:

Hombre y apallide del encargado del departamento:

£Cuzl es |z mision v vision de! departamento?

éCuantos empleados lsboran actualmeants en el departamento v gue funcidn cumplen?

éCuzles zon las funciones a carge del departamento?

£Que tipo de informacicn manejz el departamento a su cargo?

£Por qué razon == solicitd el desarrollo de un sistema parz gestionar los micrositios?

£En gué ayudara el desarrollo de este sistema a la Unidad de Tecnologia?
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GUIA DE LA ENTREVISTA AL PERSONAL DE DESARROLLO DE
SOFTWARE DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIA

== ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA AGROPECUARIA DE MANABI Yo
& “\[ANUFL FELIX LOPEZ" S
- .
‘-E CARRERA DE COMPUTACION v ._:-:'

ENTREVISTA DIRIGIDA AL PERSONAL ENCARGADOD DE DESARROLLO DE SOFTWARE

Fecha:
Objetive: Recopilar |z informacion necesaria de lzs funciones que desarrolla el departamento de Tecnologia de

lz ESPAM — MFL, para el correcto anlisis v posterior desarrollo del Sistema,
Reunign convocada por: Jeffersan Mera, Vicente Vers,

1. iPusde especificar su nombre v el cargo gue ocups dentro del departamento?

2, Detalle las principales actividades que realiza dentro del departamento

3. éCuales son los problemas mas comunes gue se presentan en 2l desarrollo de suw labor?

4,  iQué herramientas de desarrollo utilizan en Iz Unidad de Tecnologiz?

5. Entre sus actividades se encuentra el proceso de difusion de contenido en la paging institucional inos puede
hablar sobre como == realiza lo antes mencionado?

8, iCudles son laz herramientas v tecnologizs que emplea para lz generacién de contenide en lz pagina
institucional?

7. iDe gué manera el personzl de |3 instinucidn puede crear o editar el contenide que se difunde en su Zrea o
unidad?

8, iDe qué manera cree usted que se puedan anadir facilidades v mejorar las actividades que se rezlizan para
crear contenide en la pEgina institudonal? |

9,  iCree usted que un sistama web facilice Iz manera actual de crear v difundir contenido?
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ANEXO 2. MATRIZ DE DATOS CON PREGUNTAS Y
RESPUESTAS OBTENIDAS DE LAS ENTREVISTAS

MATRIZ DE DATOS DE LA ENTREVISTA AL DIRECTOR DE LA UNIDAD
DE TECNOLOGIA

DATOS INFORMATIVOS DEL DEPARTAMENTO

Nombre del departamento: Unidad de Tecnologia
Nombre y apellido del encargado del departamento: Geovanny Garcia Montes

PREGUNTAS

Pregunta 1: ; Cual es la mision y vision del departamento?

Respuesta: Mision: Somos una direccion que administra los recursos informaticos y tecnolégicos de la ESPAM
MFL, para fortalecer los ejes estratégicos de docencia, investigacion y proyeccion social mediante la gestién por
procesos, innovacion tecnologica y seguridad de la informacion, contribuyendo al desarrollo de la comunidad
politécnica.

Vision: Ser un referente universitario en el apoyo a la gestion tecnoldgica y su vinculacion con la comunidad, a
través de la innovacion tecnologica y la generacion del conocimiento ,

Pregunta 2: ; Cuantos empleados laboran actualmente en el departamento y que funcién cumplen?

Respuesta: Diez empleados que se encargan de dar soporte de hardware y software, manejo de redes e internet,
desarrollo de aplicativos.

Pregunta 3: ; Cuales en si son las funciones a cargo del departamento?

Respuesta: Entre las funciones que realiza el departamento de Tecnologia estan el monitoreo del estado de las
redes, el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, desarrollo, soporte, y actualizacién de software de
todos departamentos de la institucion

Pregunta 4: ; Qué tipo de informacién maneja el departamento a su cargo?

Respuesta: Se maneja informacion de bases de datos la cual contiene informacion tanto del personal, estudiantes,
maestros y encargados como el de los departamentos que posee la institucion

Pregunta 5: ;Por qué razén se solicité el desarrollo de un sistema para gestionar los micrositios ?

Respuesta: Para agilizar la difusion de contenido de cada departamento en la pagina institucional y asi disminuir
la demanda de peticiones que hacian estos departamento a nuestra Unidad.

Pregunta 6: ;En qué ayudara el desarrollo de este sistema a la Unidad de Tecnologia?

Respuesta: Permitird optimizar tiempo, mantener actualizada la informacién de cada departamento en la pagina
institucional, entre otras cosas.
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MATRIZ DE DATOS DE LA ENTREVISTA AL PERSONAL DE
DESARROLLO DE SOFTWARE DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIA

PREGUNTAS

Pregunta 1: ; Puede especificar su nombre y el cargo que ocupa dentro del departamento?

Respuesta: Néstor Adrian Mora Macias — Desarrollador de software

Pregunta 2: Detalle las principales actividades que realiza dentro del departamento

Respuesta: Desarrollar aplicativos y actualizaciones al sistema institucional

Pregunta 3: ; Cuales son los problemas mas comunes que se presentan en el desarrollo de su labor?

Respuesta: El factor tiempo a la hora de desarrollar y dar soporte al sistema, ya que generalmente
recibimos varias solicitudes al dia

Pregunta 4: ; Qué herramientas de desarrollo utilizan en la Unidad de Tecnologia?

Respuesta: El desarrollo y mantenimiento del software de la institucién se maneja con herramientas
informaticas como el entorno de desarrollo integrado Visual Studio, el entorno ASP.NET vy el gestor de
base de datos SQL Server

Pregunta 5: Entre sus actividades se encuentra el proceso de difusion de contenido en la pagina
institucional ¢nos puede hablar sobre como se realiza lo antes mencionado?

Respuesta: El departamento de tecnologia se encarga de aplicar los cambios en la pagina institucional
de la informacion de banner, noticias, eventos, filosofia, informacion, personas, redes sociales y
repositorio.

Pregunta 6: ;Cuales son las herramientas y tecnologias que emplea para la generacion de contenido
en la pagina institucional?

Respuesta: Visual Studio, ASP.NET, Ajax, jQuery, SQL Server, entre otras.

Pregunta 7: ;De qué manera el personal de la institucion puede crear o editar el contenido que se
difunde en su area o unidad?

Respuesta: Envidndonos la nueva informacion que desea mostrar en la pagina, lo cual involucra mucho tiempo

Pregunta 8: ; De qué manera cree usted que se puedan anadir facilidades y mejorar las actividades que
se realizan para crear contenido en la pagina institucional?

Respuesta: Haciendo que los micrositios generen contenido dindmico y puedan ser editados por cada
area de la institucion

Pregunta 9: ;Cree usted que un sistema web facilite la manera actual de crear y difundir contenido?

Respuesta: Pienso que si, siempre y cuando cumpla con nuestras especificaciones.
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ANEXO 3. INFORME FINAL CON LA ESPECIFICACION DE
REQUISITOS

DOCUMENTACION CON LA ESPECIFICACION DE LOS REQUISITOS

INTRODUCCION

La documentacion sirve para registrar y determinar los requisitos tanto funcionales
como no funcionales del software, cuyo principal objetivo es desarrollar un sistema
web de creacion de micrositios de contenido dinamico en la Unidad de Tecnologia
de la ESPAM - MFL, mismo que permitird gestionar dinamicamente el contenido de
las diferentes dependencias que conforman la pagina institucional; este documento
sirve como sustento base y punto de partida para el desarrollo del sistema en

cuestion.
DESCRIPCIONES DE USUARIOS/ROLES

. . Administrador de aplicaciones
Tipo de usuario

Cargo Director de Tecnologia
Actividades Acceso total al sistema
Sitios

Tipo de usuario
Encargado del departamento de tecnologia

CRED Encargado del departamento de comunicacion
Crear micrositios
Asignar usuarios responsables de los micrositios
Actividades Revisar contenido_ o
Aprueba el contenido del micrositio
Realizar la publicacion del contenido del micrositio
Consulta contenido publicado
Tipo de usuario Sitios Editor
Cargo Encargados de las diferentes areas
Crear y editar el contenido del micrositio
Actividades Corregir contenido

Consulta contenido creado



REQUISITOS FUNCIONALES

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento
Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento

Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento
Tipo

Prioridad del requerimiento
Identificacién del requerimiento
Nombre del requerimiento
Descripcion del requerimiento

Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento
Tipo

Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento
Descripcion del requerimiento

Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento

Tipo
Prioridad del requerimiento

RF-1

INTEGRACION DEL SISTEMA

Este requisito consiste en integrar los médulos al sistema de
gestion académica.

Requisito

Alta

RF-2

CREDENCIALES DE USUARIO

Este requisito consiste en que los usuarios puedan ingresar al
sistema a través del sistema de gestién académica con las
mismas credenciales.

Requisito

Alta

RF-3

SITIOS

Se podra crear nuevos sitios, editarlos, eliminarlos y ver los
registros por fechas.

Requisito

Alta

RF-4

ASIGNAR USUARIO RESPONSABLE DEL SITIO

Se designara el usuario que se encargara de configurar el nuevo
micrositio.

Requisito

Alta

RF-5
BANNER

Se podran ver los registros por fechas, crear nuevos, editar y
eliminar los banners ya creados.

Requisito

Alta

RF-6
EVENTOS

Se podran ver los registros por fechas, crear nuevos, editar y
eliminar los eventos ya creados.

Requisito

Alta

RF-7
FILOSOFIA

Se podran ver los registros por fechas, crear nueva filosofia,
editarla y eliminarla.

Requisito

Alta
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Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento

Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento

Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento

Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento
Descripcion del requerimiento
Tipo

Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento
Descripcion del requerimiento
Tipo

Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento

Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

Descripcion del requerimiento
Tipo
Prioridad del requerimiento

Identificacion del requerimiento
Nombre del requerimiento

RF-8

NOTICIAS

Se podran ver los registros de las noticias por fechas, crear
nuevas, editarlas y eliminarlas.

Requisito

Alta

RF-9

PERSONAS

Se podran ver los registros de las personas ya ingresadas en la
pagina por fechas, agregar nuevas, editarlas y eliminarlas.
Requisito

Alta

RF-10

REDES SOCIALES

Se podran ver los registros de las redes sociales por fecha,
agregar nuevas, editarlas y eliminarlas.

Requisito

Alta

RF-11

HTML

Se podran ver los registros, crear nuevos, editarlos y eliminarlos.
Requisito

Alta

RF-12

REPOSITORIO

Se podran ver los registros, crear nuevos, editarlos y eliminarlos.
Requisito

Alta

RF-13

REGISTROS

Se realizara la revision del contenido (faltas ortograficas) del
micrositio que espera ser publicado.

Requisito

Alta

RF-14

ESTADO

Se podra aprobar o no la publicacién del contenido incluido en el
micrositio.

Requisito
Alta

RF-15
RESUMEN

51



52

Se podran revisar todos los contenidos que han sido publicados en

Descripcion del requerimiento L
P q los micrositios y su fecha.

Tipo Requisito
Prioridad del requerimiento Alta

Identificacion del requerimiento RF-17

Nombre del requerimiento CONSULTAR ESTADO

Descripcion del requerimiento Se podra consultar el estado en el que se encuentra el micrositio.
Tipo Requisito

Prioridad del requerimiento Alta

REQUISITOS NO FUNCIONALES

Identificacion del requerimiento RNF-1
Nombre del requerimiento REQUISITO DE DISPONIBILIDAD

s - El sistema debe estar disponible el 99,99% de las veces en que
Descripcion del requerimiento o
un usuario intente accederlo.
Identificacion del requerimiento RNF-2 i}
Nombre del requerimiento REQUISITO DE DISENO

Para la interfaz del sistema se empleara la plantilla
proporcionada por la Unidad de Tecnologia, la cual es utilizada
para todos los sistemas que pertenecen a la institucion.

La aplicacion web debe tener un disefio Responsivo, a fin de
garantizar la adecuada visualizacién en multiples computadoras
personales, tablets y teléfonos personales.

Descripcion del requerimiento

Identificacion del requerimiento RNF-3
Nombre del requerimiento REQUISITO ORGANIZACIONAL

El sistema debe ser desarrollado utilizando las herramientas con
Descripcion del requerimiento que desarrolla la Direccién de Tecnologia Institucional
(SQLServer y ASP.NET usando el IDE VisualStudio).

Identificacién del requerimiento RNF-4
Nombre del requerimiento REQUISITO DE SEGURIDAD

Se garantizara que cada tipo de usuario tenga acceso Unicamente

Descripcion del requerimiento g y .
a la informacién autorizada para su rol.

Identificacién del requerimiento RNF-5
Nombre del requerimiento REQUISITO DE USABILIDAD

El sistema web tendra un manual de usuario que facilite los

25Tl ) O] e i i) procesos de gestion y usabilidad de cada componente.

Identificacién del requerimiento RNF-6
Nombre del requerimiento REQUISITO DE VALIDACIONES

Descripcion del requerimiento Se realizaran validaciones de campos e ingreso de datos,



ANEXO 4. DIAGRAMAS DE ACTIVIDADES

DIAGRAMA DE ACTIVIDADES DEL USUARIO SITIOS
®

Wbt iPetia
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DIAGRAMA DE ACTIVIDADES DEL USUARIO SITIOS EDITOR

Somocmsan 25
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ANEXO 5. HISTORIAS DE USUARIO

HISTORIAS DE USUARIO
Namero: 1 | Usuario: Administrador
Nombre de historia: Inicio de sesidn (Integracion)
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.

Descripcion:

Se deberé ingresar las credenciales correspondientes (cédula y clave), posterior a ello el usuario
debera seleccionar el rol que tiene asignado para realizar el inicio de sesidn, el cual se realizara
por medio del sistema institucional.

Observaciones:

Si el usuario no se encuentra registrado en el sistema se debera notificar, para que se realice su
registro y pueda tener acceso al sistema.

HISTORIAS DE USUARIO
Namero: 2 | Usuario: Sitios
Nombre de historia: Nuevo Sitio
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Se debera poder crear, editar y eliminar sitios para la pagina institucional, ademas de poder
consultar los micrositios ya existentes.

Observaciones:

A todos los sitios se les debera asignar un usuario responsable.

HISTORIAS DE USUARIO
Namero: 3 | Usuario: Sitios
Nombre de historia: Asignacion de usuario responsable
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.

Descripcion:

Se debera asignar a los usuarios que serén responsables de crear el contenido de su micrositio
correspondiente.

Observaciones:

El usuario responsable debera pertenecer al area de ese sitio.

HISTORIAS DE USUARIO
Numero: 4 | Usuario: Sitios Editor
Nombre de historia: Banner
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Debera haber una opcién para crear contenido de tipo banner, a su vez se debera poder ver los
registros ya existentes, crear nuevos, editarlos o eliminarlos.
Observaciones:
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El contenido creado en el banner debera ser enviado a revision.

HISTORIAS DE USUARIO
Namero: 5 | Usuario: Sitios Editor
Nombre de historia: Eventos
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Debera haber una opcion para crear eventos, a su vez se debera poder ver los registros ya
existentes, crear nuevos, editarlos o eliminarlos.

Observaciones:
El contenido creado en el evento debera ser enviado a revision.

HISTORIAS DE USUARIO
Nimero: 6 | Usuario: Sitios Editor
Nombre de historia: Filosofia
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Debera haber una opcidn para afiadir filosofia, a su vez se debera poder ver los registros ya
existentes, crear nueva, editarla o eliminarla.

Observaciones:
El contenido creado en la filosofia debera ser enviado a revision.

HISTORIAS DE USUARIO
Namero: 7 | Usuario: Sitios Editor
Nombre de historia: Noticias
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Debera haber una opcién para crear noticias, a su vez se debera poder ver los registros ya
existentes, crear nueva, editarla o eliminarla.

Observaciones:
El contenido creado en la noticia debera ser enviado a revision.

HISTORIAS DE USUARIO
Ndmero: 8 | Usuario: Sitios Editor
Nombre de historia: Personas
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Debera haber una opcién para afiadir personas, a su vez se debera poder ver los registros ya
existentes, crear nueva, editarla o eliminarla.

Observaciones:
El contenido de la persona debera ser enviado a revision.
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HISTORIAS DE USUARIO

Numero: 9 | Usuario: Sitios Editor

Nombre de historia: Redes Sociales

Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta

Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.

Descripcion:
Debera haber una opcién para afiadir redes sociales, a su vez se debera poder ver los registros ya
existentes, crear nueva, editarla o eliminarla.

Observaciones:
El contenido creado de las redes sociales debera ser enviado a revision.

HISTORIAS DE USUARIO
Namero: 10 | Usuario: Sitios Editor
Nombre de historia: HTML
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Debera haber una opcion para afiadir contenido mediante HTML, a su vez se debera poder ver los
registros ya existentes, crear nueva, editarla o eliminarla.

Observaciones:
El contenido HTML creado debe ser enviado a revision.

HISTORIAS DE USUARIO
Nimero: 11 | Usuario: Sitios Editor
Nombre de historia: Repositorio
Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Alta Alta
Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Debera haber una opcién para afiadir repositorios, a su vez se debera poder ver los registros ya
existentes, crear nuevos, editarlos o eliminarlos.

Observaciones:
El contenido afiadido de repositorio debe ser enviado a revision.

HISTORIAS DE USUARIO

Namero: 12 | Usuario: Sitios

Nombre de historia: Revision de contenido

Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Media Media

Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.

Descripcion:
Se debera revisar el contenido del sitio (ortografia), posterior a la revision se dara la aprobacion
para ser publicado.

Observaciones:
Solo el contenido revisado sera publicado..

HISTORIAS DE USUARIO
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Namero: 13 | Usuario: Sitios
Nombre de historia: Publicacion

Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Media Media

Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.
Descripcion:

Se debera poder publicar en la pagina institucional el contenido de los micrositios.

Observaciones:
Para poder publicar contenido este debera haber sido aprobado por el departamento de
comunicacion.

HISTORIAS DE USUARIO

Namero: 14 | Usuario: Sitios

Nombre de historia: Consultar contenido

Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Media Media

Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.

Descripcion:
Se podré consultar el contenido publicado y el que aln se encuentra en espera de aprobacion.

Observaciones:
Se debera poder ver una vista previa del micrositio

HISTORIAS DE USUARIO

Namero: 15 | Usuario: Sitios

Nombre de historia: Consultar Estado

Prioridad en negocio: Riesgo en desarrollo:
Media Media

Programador responsable: Jefferson Mera, Vicente Vera.

Descripcion:
Se debera mostrar en qué estado se encuentra el sitio

Observaciones:
El usuario podra conocer en qué estado se encuentra el contenido del sitio que desea publicar.




ANEXO 6. DIAGRAMA DE CASOS DE USO

DIAGRAMA DE CASOS DE USO GENERAL

R

Administrador de Aplicaciones
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DIAGRAMA DE CASOS DE USO DEL MODULO SITIOS

MODULO SITIOS
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DIAGRAMA DE CASOS DE USO DEL MODULO INICIO
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Inicializar Sitio
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DIAGRAMA DE CASOS DE USO DEL MODULO SITIOS
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ANEXO 7. TARJETAS CRC (CLASE - RESPONSABILIDAD -
COLABORACION)

TARJETA CRC
Datos de la clase
Nombre de la clase: Sitio
Responsabilidades Colaboradores
Crear, editar, eliminar, mostrar y consultar

Inicializar el sitio

Relaciones: Asociacion

TARJETA CRC
Datos de la clase
Nombre de la clase: SitioRedes
Responsabilidades Colaboradores
Crear, editar, eliminar, mostrar y consultar

Relaciones: Asociacion

TARJETA CRC
Datos de la clase
Nombre de la clase: SitioPublicaRed
Responsabilidades Colaboradores
Consultar y mostrar Sitio
Publicar SitioRedes
Relaciones: Asociacion

TARJETA CRC

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioNoticiaCategoria

Responsabilidades Colaboradores
Ingresar, modificar, eliminar y consultar

Seleccionar

Relaciones: Asociacion

TARJETA CRC
Datos de la clase
Nombre de la clase: SitioNoticia
Responsabilidades Colaboradores
Crear, editar, eliminar, mostrar y consultar SitioNoticiaCategoria
Relaciones: Asociacion

TARJETA CRC
Datos de la clase
Nombre de la clase: SitioNoticiaGaleria
Responsabilidades Colaboradores
Ingresar, editar, eliminar, consultar y mostrar SitioNoticia
Relaciones: Asociacion

TARJETA CRC

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioPublicaNoticia

Responsabilidades Colaboradores
Consultar y mostrar Sitio



Publicar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase
Nombre de la clase: SitioBannerTipo
Responsabilidades
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SitioNoticia

TARJETA CRC

Colaboradores

Ingresar, modificar, eliminar, mostrar y consultar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioBanner
Responsabilidades

Crear, editar, eliminar, mostrar y consultar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioPublicaBanner
Responsabilidades

Consultar y mostrar

Publicar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioPersonaRol
Responsabilidades

Crear, editar, eliminar y consultar

Asignar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioPersonaCategoria

Responsabilidades
Insertar, modificar, eliminar y consultar

Seleccionar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioPersona
Responsabilidades

Crear, editar, eliminar, mostrar y consultar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioPublicarPersona
Responsabilidades

Consultar y mostrar

TARJETA CRC

Colaboradores
SitioBannerTipo

TARJETA CRC

Colaboradores

Sitio

SitioBanner

TARJETA CRC

Colaboradores

TARJETA CRC

Colaboradores

TARJETA CRC

Colaboradores
SitioPersonaRol
SitioPersonaCategoria

TARJETA CRC

Colaboradores
Sitio



Publicar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase
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SitioPersona

TARJETA CRC

Nombre de la clase: SitioRepositorioCategoria

Responsabilidades
Insertar,, modificar, eliminar y consultar

Seleccionar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioRepositorio
Responsabilidades

Crear, editar, eliminar, mostrar y consultar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioPublicaRepositorio

Responsabilidades
Consultar y mostrar

Publicar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioEvento
Responsabilidades

Crear, editar, eliminar, mostrar y consultar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioPublicaEvento
Responsabilidades

Consultar y mostrar

Publicar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioSeccion
Responsabilidades

Ingresar, modificar y eliminar

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioSeccionPosicion
Responsabilidades

Consultarposicion

Colaboradores

TARJETA CRC

Colaboradores
SitioRepositorioCategoria

TARJETA CRC

Colaboradores

Sitio

SitioRepositorio

TARJETA CRC

Colaboradores

TARJETA CRC

Colaboradores

Sitio

SitioEvento

TARJETA CRC

Colaboradores

TARJETA CRC

Colaboradores
Sitio



Moversecciones y ocultarseccion

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: Persona
Responsabilidades
Consultardatos y consultarimagen

Relaciones: Asociacion

Datos de la clase

Nombre de la clase: SitioEditor
Responsabilidades
AsignarResponsable

Consultar y eliminar

Relaciones: Asociacion

SitioSeccion

TARJETA CRC

Colaboradores

TARJETA CRC

Colaboradores
Sitio

Persona
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ANEXO 8. PRUEBAS UNITARIAS

Componente Unitario: Integracion del sistema (Requerimiento 1).

Precondicién: El usuario debe tener conexién a internet.

. L Resultado Resultado
Cédigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede o S.O|O. puede
s un  usuario Podra visualizar en | visualizar los
PU_RF1_01 ) . el sistema los | mddulos que tiene Correcto
ingresa al sistema ) "
R nuevos modulos. permitido ese
institucional. .
usuario.
Componente Unitario: Credenciales de usuario (Requerimiento 2).
Precondicién: El usuario debe estar ingresado en el sistema.
- L Resultado Resultado
Cédigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede
si un usuario
intenta ingresar al Podra inaresar al
PU_RF2_01 sistema con las | . g Ingreso exitoso Correcto
. sistema.
credenciales que
habitualmente
accede.
Rrobarque sycede Podra  visualizar | Mensaje:
Si un usuario de Unicamente un | Bienvenido a la
PU_RF2_02 tipo Sitios quiere . L ., Correcto
acceder a la opcion mensaje de ald.mlnlstracmn de
. s bienvenida sitios
del médulo Inicio.
Acceso a las
Probar que sucede opciones de
si un usuario de | Podrd acceder a | Configuracion,
PU_RF2_03 tipo Sitios quiere | las opciones del | Contenidos y Correcto
ingresar al médulo | médulo Sitios Publicacién  que
Sitios. estan disponibles
para ese rol.
Probar que sucede
si un usuario de o Acceso a la opcidn
tipo  SitiosEditor Podra visualizar la de seleccionar un
PU_RF2_04 . opcion disponible | . Correcto
quiere acceder a la ) - sitio para
P ) del modulo Inicio. | .~ .
opcién del modulo inicializar.
Inicio.
Probar que sucede Acc_eso a las
. ) . opciones de
si un usuario de | Podra acceder a Confiauracion
PU_RF2_05 tipo  SitiosEditor | las opciones del gu y Correcto
S . " Contenidos  que
quiere ingresar al | mddulo Sitios , ) .
) e estan disponibles
maodulo Sitios.
para ese rol.
Componente Unitario: Sitios (Requerimiento 3).
Precondicion: El usuario debe ser de tipo Sitios.
- L Resultado Resultado
Cédigo Descripcion Esperado Obtenido Estado

67



Mensaje que
Probar que sucede | indique se ha | Mensaje indicando
PU_RF3_01 sisecreaunnuevo | creado que el sitio se Correcto
sitio. correctamente el | guardd con éxito.
sitio.
Probar que sucede . Mensaje indicando
si se crea un nuevo Mepsaje gue que existen
PU_RF3_02 e indique que faltan . Correcto
sitio sin ingresar el parametros nulos o
campos. :
campo nombre. vacios.
Probar que sucede
si se desea | Se debera mostrar | Tabla con los
PU_RF3_03 consultar los | una tabla con los | registros de los Correcto
registros de los | registros. sitios creados.
sitios.
Probar que sucede . Mensaje indicando
si se desea editar El sistema guarda que se actualizo la
PU_RF3_04 o los cambios | . Iy Correcto
un sito ya . informacién  con
. realizados. "
existente. éxito.
Probar que sucede Mensaje indicando
PURF305 | S e deseaMensale - dequelosdatoshan ) gy
eliminar un sitio ya | eliminacién. sido  eliminados
existente. correctamente.

Componente Unitario: Asignar usuario responsable del sitio (Requerimiento 4).

Precondicién: El usuario debe ser de tipo Sitios.

.- o Resultado Resultado
Cadigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede Mg_n saje qﬁe Mensaje indicando
si asigno un nuevo |n.|qued ¢ ha que los datos se
PU_RF4_01 usuario asignado han ingresado Correcto
correctamente el
responsable. . correctamente.
usuario.
Probar que sucede
si se asigna un | Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF4_02 nuevo usuario | indique que faltan | que existen Correcto
responsable  sin | campos. campos vacios.
seleccionar el sitio.
Probar que sucede
si  se desea Tabla con los
consultar los | Se debera mostrar | registros de los
PU_RF4_03 registros de los | una tabla con los | usuarios Correcto
usuarios registros. responsables de
responsables  de sitios.
sitios.
Probar que sucede M CoL
. . . ensaje indicando
si se desea editar | El sistema guarda Ue se actualizo Ia
PU_RF4_04 un usuario | los cambios | 3 - Correcto
. informaciéon  con
responsable  de | realizados. -
” éxito.
sitio.
Probar que sucede Mensaje indicando
PU_RF4_05 i se desga M.en.saje” de que los dgtqs han Correcto
eliminar un usuario | eliminacion. sido  eliminados
responsable. correctamente

Componente Unitario: Banner (Requerimiento 5).

Precondicién: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor.
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. L Resultado Resultado
Cadigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar aue sucede Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF5_01 sise crga un nuevo indique  se  ha | que los .datos se Correcto
- = banner creado han ingresado
' correctamente. correctamente.
Probar que sucede Mensaje indicando
Si'SE Cred U NUEvo Mensaje que | que existen
PU_RF5_02 banner sin inaresar indique que faltan | campos con datos Correcto
ng campos. vacios 0 no
el campo titulo. -
validos.
Probar que sucede
. . Tabla con los
si  se desea | Se debera mostrar reqistios de  los
PU_RF5_03 consultar los | una tabla con los bagnners Correcto
registros de los | registros. existentes
banners existentes '
Probar que sucede El sistema quarda Mensaje indicando
si se desea editar guar que se actualizo la
PU_RF5_04 los cambios | . o Correcto
un banner ya realizados informacion  con
existente. ' éxito.
Probar que sucede Mensaje indicando
si  se desea | Mensaje de | que los datos han
PU_RFS_05 eliminar un banner | eliminacion. sido  eliminados Correcto
existente. correctamente.
Componente Unitario: Eventos (Requerimiento 6).
Precondicion: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor.
- L Resultado Resultado
Cédigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF6_01 sise crga un nuevo indique  se  ha | que los .datos se Correcto
- - evento creado han ingresado
' correctamente. correctamente.
Probar que sucede Mensaje indicando
sise creaunnuevo | Mensaje que | que existen
PU_RF6_02 evento sin ingresar | indique que faltan | campos con datos Correcto
el campo | campos. vacios o no
contenido. validos.
Probar que sucede
si se desea . Tabla con los
consultar los Se debera mosrar registros de los
PU_RF6_03 . una tabla con los Correcto
registros de los . eventos
registros. .
eventos existentes.
existentes.
Probar que sucede . Mensaje indicando
si se desea editar El sistema guarlda que se actualizo la
PU_RF6_04 los cambios | . e Correcto
un evento ya realizados informacion ~ con
existente. ' éxito.
Probar que sucede Mensaje indicando
PU RF6 05 si  se desea | Mensaje de | que los datos han Correcto
- - eliminar un evento | eliminacion. sido  eliminados
existente. correctamente.

Componente Unitario: Filosofia (Requerimiento 7).

Precondicién: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor.
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- . Resultado Resultado
Cadigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF7_01 si se crea una |nd|q(l;e s ha ﬂue los .datos Ze Correcto
nueva filosofia creado an ngresado
' correctamente. correctamente.
Probar que sucede Mensaje indicando
si se crea una Mensaje que | que existen
PU_RF7_02 nueva filosofia sin indique que faltan | campos con datos Correcto
. . campos. vacios o0 no
seleccionar el tipo. -
validos.
Probar que sucede
si  se desea Se debera mostrar Tabla con los
PU_RF7_03 consultar los una tabla con los registros  de las Correcto
- - registros de las . filosofias
) ] registros. .
filosofias existentes.
existentes.
Probar que sucede El sistema guarda Mensaje indicando
PU_RF7_04 lsj'n:e desezloe:;zia; los cambios %ﬂgrﬁnzggﬁahzggﬁ Correcto
. realizados. "
existente. éxito.
Probar que sucede Mensaje indicando
si  se desea | Mensaje de | que los datos han
PU_RF7_05 eliminar una | eliminacién. sido  eliminados Correcto
filosofia existente. correctamente.
Componente Unitario: Noticias (Requerimiento 8).
Precondicién: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor.
- . Resultado Resultado
Cadigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar aue sucede Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF8_01 si se qcrea una indique s ha | que los dalos se Correcto
- - nueva noficia creado han ingresado
' correctamente. correctamente.
Rrobar que suceds Mensaje indicando
Sl Se Cred Una | ponsaie ue | que existen
nueva noticia sin | . oo q q
PU_RF8_02 inaresar el camoo indique que faltan | campos con datos Correcto
cc?nteni do P campos. vacios 0 no
ampliado. validos.
Probar que sucede
si  se desea | Se deberd mostrar | Tabla con los
PU_RF8_03 consultar los | una tabla con los | registros de las Correcto
registros de las | registros. noticias existentes.
noticias existentes.
Probar que sucede El sistema guarda Mensaje indicando
PU_RF8_04 z'n:e desea n%?ifiiz: los cambios ﬁg&iggﬁahzgﬁ Correcto
. realizados. "
existente. éxito.
Probar que sucede Mensaje indicando
si  se desea | Mensaje de | que los datos han
PU_RF8_05 eliminar una noticia | eliminacion. sido  eliminados Correcto
existente. correctamente.

Componente Unitario: Personas (Requerimiento 9).
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Precondicion: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor.

.- . Resultado Resultado
Cadigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede | Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF9_01 i se crea un nuevo indique se ha | que los 'datos se Correcto
registro de | creado han ingresado
persona. correctamente. correctamente.
Probar que sucede
si se crea un nuevo .
) Mensaje indicando
registro de persona M . .
sin ingresar el | | ensaje que | que existen
PU_RF9_02 indique que faltan | campos con datos Correcto
campo  persona .
(nombres campos. vacios 0 no
o validos.
apellidos,
identificacion).
Probar que sucede
si  se desea . Tabla con los
consultar los Se debera mosirar registros de las
PU_RF9_03 . una tabla con los Correcto
registros de las . personas
registros. .
personas existentes.
existentes.
Probar que sucede Mensaje indicando
si se desea editar | El sistema guarda e s eJ actualizo I
PU_RF9_04 un registro de | los cambios | 3 o Correcto
. informacion ~ con
persona ya | realizados. -
. éxito.
existente.
Rrobar que sucede Mensaje indicando
sl se desea Mensaje de | que los datos han
PU_RF9_05 eliminar un registro | . " ' o Correcto
de eliminacion. sido  eliminados
persona
existente. correctamente.
Componente Unitario: Redes Sociales (Requerimiento 10).
Precondicién: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor.
- . Resultado Resultado
Codigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede | Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF10_01 Si se crea un nuevo indique se ha | que los .datos se Correcto
registro de redes | creado han ingresado
sociales. correctamente. correctamente.
Probar que sucede
si se crea un nuevo M . Mensaje indicando
registro de redes | . ensaje que que existen
PU_RF10_02 ) | indique que faltan ; Correcto
sociales sin campos vacios o
. campos. -
ingresar el no validos.
enlace/url.
Probar que sucede
consutar—lon | S¢ deberdmostar | 8 22
PU_RF10_03 . una tabla con los 9 . Correcto
registros de las reqistros redes sociales
redes sociales g ' existentes.
existentes.
El sistema guarda Mensaje indicando
Probar que sucede . que se actualizo la
PU_RF10_04 si se desea editar | 108 . cambios informacion _ con Correcto
un registro de las | realizados. éxito.
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redes sociales
existentes.

Probar que sucede
si  se desea

Mensaje indicando

eliminar un registro | Mensaje de | que los datos han
PU_RF10_05 de las redes | eliminacion. sido  eliminados Correcto
sociales correctamente.
existentes.
Componente Unitario: HTML (Requerimiento 11).
Precondicion: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor.
. L Resultado Resultado
Cddigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede | Mensaje que | Mensaje indicando
PU RF11 01 sisecreaunnuevo | indique se ha | que los datos se Correcto
- - registro de | creado han ingresado
contenido HTML. correctamente. correctamente.
Rrobar que sucede . Mensaje indicando
sise creaunnuevo | Mensaje que | oo existen
PU_RF11_02 registro de HTML | indique que faltan q : Correcto
JIT campos vacios o
sin ingresar el | campos. no validos
contenido. '
Probar que sucede
si se desea Se debera mostrar Tabla con los
consultar los registros del
PU_RF11_03 . una tabla con los . Correcto
registros del reqistros contenido HTML
contenido HTML g ' existente.
existente.
Erobar que sucgde . Mensaje indicando
si se desea editar | El sistema guarda ue se actualizo I
PU_RF11_04 un registro de los | los cambios | 3 o Correcto
: . informaciéon  con
contenidos HTML | realizados. &xito
existentes. :
sPiroba;gue sgg«:g: Mensaje indicando
PU_RF11_05 eliminar un registro Nll.e nsaje. de q}:je los d;’atqs zan Correcto
del contenido | €fiminacion. sido  eliminados
: correctamente.
HTML existente.
Componente Unitario: Repositorio (Requerimiento 12).
Precondicion: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor.
- s Resultado Resultado
Cadigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF12_01 si se crea un nuevo indique  se  ha | que los .datos se Correcto
repositorio creado han ingresado
P ' correctamente. correctamente.
;ggi:g:ﬁ:ﬁﬁggﬁ Mensaje indicando
repositorio sin Mensaje que | que existen
| _ . indique que faltan | campos con datos orrecto
PU_RF12_02 P indi falt dat C t
ingresar el campo campos vacios 0 nho
nombre del ' -
) validos.
archivo.
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Probar que sucede
si  se desea Se debera mostrar Tabla con los
PU_RF12_03 coqsultar los una tabla con los reg'St.“’S. de los Correcto
registros de los : repositorios
o registros. )
repositorios existentes.
existentes.
Probar que sucede -
) . , Mensaje indicando
si se desea editar | El sistema guarda Ue se actualizo la
PU_RF12_04 un registro de los | los cambios | 3 y Correcto
o . informacion ~ con
repositorios realizados. -
. éxito.
existentes.
Rrobar que sucede Mensaje indicando
sl se  desea Mensaje de | que los datos han
PU_RF12.05 | eliminar un | Vonodle a4 ae Correcto
o eliminacion. sido  eliminados
repositorio
X correctamente.
existente.
Componente Unitario: Registros (Requerimiento 13).
Precondicién: El usuario debe ser de tipo Sitios
- L Resultado Resultado
Cédigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Mensaje indicando
Probar que sucede | Mensaje que ggl?a L%‘T‘O%nggeggﬁ
PU_RF13_01 si no se selecciona | indique que falta | ° . Correcto
un sitio N campo moorrectos,. revise
: ' la seleccion o
filtros de entrada.
Tabla con los
Probar que sucede | Se debera mostrar | registros
PU_RF13_02 si se consulta un | una tabla con los | existentes del tipo Correcto
tipo de contenido. | registros. de contenido que
se consulto.
Probar que sucede , Mensaje indicando
. ; El sistema guarda .
si se desea editar : que se actualizo la
PU_RF13_03 . los cambios | . e Correcto
el contenido de un , informacion ~ con
. realizados. -
registro. éxito.
El sistema
Probar que sucede | Se debe mostrar | mostrara una vista
PU_RF13_04 sise deseaveruna | unavistapreviadel | previa en otra Correcto
vista previa. sitio. pestafia del
navegador.
Probar que sucede
si se desea revisar . El sistema
. Se debera mostrar
PU_RF13_05 el contenido de los la informacion para mostrara la Correcto
- - archivos, . informacion
- ser revisada. -
imagenes 0 solicitada.
enlaces.
Componente Unitario: Estado (Requerimiento 14).
Precondicidon: El usuario debe ser de tipo Sitios
. L Resultado Resultado
Cddigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede | Mensaje que | Mensaje indicando
PU_RF14_01 si no se selecciona | indique que falta | que los parametros Correcto
un sitio. un campo. seleccionados son

incorrectos, revise
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la seleccion o
filtros de entrada.

Probar que sucede
si se consulta el

Se deberd mostrar

Tabla con los
registros

PU_RF14_02 estado  de un | U@ tabla con los | existentes del tipo Correcto
contenido registros. de contenido que
' se consulté.
Probar que sucede Bl sistema 1o
PU_RF14_03 si_se desea no El cgntep ido no se publicara el Correcto
aprobar el | publicara. .
contenido. contenido.
Probar que sucede El sistema
PU RF14 04 si se desea | El contenido | publicara Correcto
- - aprobar el | debera publicarse. | automaticamente
contenido el contenido.
Componente Unitario: Resumen (Requerimiento 15).
Precondicién: El usuario debe ser de tipo Sitios
- s Resultado Resultado
Cadigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
. Mensaje indicando
Probar que sucede | Mensaje que .
. . que no existen
si se consulta sin | indique que en ese .
PU_RF15_01 indicar el rango de | rango de fechas no rzgz:gfm‘:on los Correcto
fechas correcto. existen registros. param
escogidos.
Probar que sucede Tabla con  los
si se consulta el | Se debera mostrar reqistros del
PU_RF15_02 resumen de los | una tabla con los coiteni 4o que se Correcto
contenidos registros. ha oubli dq
publicados. a publicado.
Componente Unitario: Consultar Estado (Requerimiento 16).
Precondicién: El usuario debe ser de tipo Sitios Editor
- L Resultado Resultado
Cadigo Descripcion Esperado Obtenido Estado
Probar que sucede Mensaje indicando
si se consulta sin Mensaje que | que existen
PU_RF16_01 seleccionar €l tioo indique que falta | campos con datos Correcto
. PO T yn campo. vacios 0 no
de contenido. o
validos.
Probar que sucede | Mensaje que Mue:sajneo mdéi?squ
PU_RF16_02 si se consulta sin | indique que en ese ?egistros con los Correcto
- - indicar el rango de | rango de fechas no arametros
fechas correcto. existen registros. param
escogidos.
Tabla con los
SPiroSb:r 23,?5?;“; Se debera mostrar | registros
PU_RF16_03 estado  de un | Un@ tabla con los | existentes del tipo Correcto
contenido registros. de contenido que
' se consulto.
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ANEXO 9. PRUEBAS DE CAJA N

EGRA EN SELENIUM IDE

CAPTURA DE LA PRUEBA REALIZADA A LA INTEGRACION DEL SISTEMA

Executing

Credenciales de usuario® http:

click

Command
Target

Value

Target Value

id=txtusuario

=binUsuario
id=txtusuario 1315943447
id=btnUsuario
id=btnUsuario

id=txtPassword

CAPTURA DE LA PRUEBA REALIZADA A LA GESTION CONFIGURACION

Project: Configuracion

Executing ~ >z D

CONFIGURACION http://gestionacademica.espam.edu.ec

Description

Runs: 0 Failures: 0

eference

3. click on ig=tabitemnuevo OK

4. click on ess=.cokma-5 OK

to find cs

electpicker .. OK

Kt-selectpicker with value label=DIRECCION DE COMUNICACION ¢

6. select on e

7. click on id=tatpersona OK

Command Target Value
ISitios/Sitios
set window size 12804680
click css=ki-menu__item—rel > kt-menu__link > ki-menu__link-
text
click finkText=CONFIGURACION
linkText=NUEVO SITIO
nsitionuevo
Command  click n =
Target css=kt-menu_jtem-rel > kt-menu_link > kt-mei ®||lQ
Value
Descrif
Runs: 1  Failures: 0
Log Reference o
5. click on linkText=NUEVO SITIO
6. click on id=tabitensitionuevo OK
"CONFIGURACION' completed successfully
Project: GESTION CONFIGURACION* T D B
Executing o nu 0]
ASIGNAR RESPONSABLE® | Run all tests emica.espam.edu.ec
Command Target Value
1 open /Sitios/AdministrarEditor
2 | setwindow size 1332744
3 click id=tabitemnuevo
4 click €ss=.col-mad-5
click css= ki-selectpicker
select css= ki-selectpicker label=DIRECCION DE COMUNICACION
7| dlick id=tipersona
Command
Target
Value
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CAPTURA DE LA PRUEBA REALIZADA A LA GESTION CONTENIDOS

2 set window size
click

4 click

"

6 mouse over

Command

get
Value

Description
Runs: 0 Failures: 0
Lﬂg Reference
Running "HTML"
open on /Sitios/Sitios OK

2. setWindowSize on 1

3. click on linkTe:

13824744
linkText=SITIOS
css=ki-menu_item:nth-child(8) kt-menu_ link-text

id=tabitemnuevo

-aligncenter

ce-i-aligncenter

Project: GESTION CONTENIDOS * T DB
Executing o G- 2 ©
FILOSOFiA® Run all tests Ctri+Shifi+R emica.espam.edu.ec
Command Target Value
1 open /Sitios/Sitios
2 set window size 1382x744
3 click css=ki-menu_item-—rel > ki-menu_link > ki-menu_link-
text
4 click css=.ki-menu__item:nth-child(3) .kt-menu__link-text
s id=tabitemnuevo
6 css=.coksm-12:nth-child(1) filter-option-inner-inner
= oo nuar roc= raLem. A2 mth.chiA(1) fiftar.nntinn.innar.innar
Command
get
Value
Description
Runs: 0 Failures: 0
Log Reference
Running 'FILOSOFIA" 224521
open on ISitios/Sitios OK 224521
2. setwindowSize on 1382x744 OK 224522
click on css= ki-menu_tem—rel = ki-menu_link = kt-menu_link-text OK 224522
Project: GESTION CONTENIDOS = B
Executing o G- @
REDES SOCIALES™ Run all tests +S emica.espam.edu.ec
Command Target Value
1 open ISitios/EdilorRedesSociales
2 set window size 1382744
3 click linkText=SITIOS
4 click css=ki-menu_item:nin-child(6) ki-menu_link-text
5 css=.ki-portiet-tabs
bitemnuevo
7 click css=filter-option-inner-inner
CGommand
get
Value
Description
Runs: 0 Failures: 0
Log Reference Q
Running 'REDES SOCIALES' 22:49:50
open on /Sitios/EditorRedesSociales OK 224951
2. setWindowSize on 1382x744 OK 22:49:52
3. click on linkText=SITIOS OK 22:49:52
Project: GESTION CONTENIDOS * T B
Executing - o [ ©®
HTML* Run all tests +S emica.espam.edu.ec
Command Target Value
1 open isitios/Sitios
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Project: GESTION CONTENIDOS * T DB
Executing ~ o nu [chd @
NOTICIAS® Run all tests Cirl+Shift+R emica espam.edu.ec
Command Target Value
1| open Isitios/Sitios
2 set window size 1382x744
click linkText=SITIOS
4 click linkText=NOTICIAS
s | cick id=tabitemnuevo
click id=txtTitulo
7 type id=txtTitulo Noticia Actual
Command
Target
Value
Description
Runs: 0 Failures: 0
Log Reference
Running "NOTICIAS’ 225351
open on /Sitios/Sitics OK 225352
2. setWindowSize on 1382x744 OK 225353
3. click on linkTes ITIOS OK 225353
4. Trying to find linkText=NOTICIAS. 225353
Project: GESTION CONTENIDOS * i T I =
Executing ~ mE| [N ra N O]
PERSONAS” Runall tests Cirl+Snift+R emica espam.edu.ec
Command Target Value
3 click ig=tabitemnuevo
4 | mouse over id=tabitemnuevo
s | mouseout id=tabitemnuevo
6 click id=txtpersona
7 ciick id=ui-id-52
8 tyme id=txtpersona VERA VERA JOSE BELISARIO
9 ciick id=bineditopersonaguardar
Command
Target
Value
Description
Runs: 0 Failures: 0
Log Reference
sefWindowSize on 1382x744 OK
3. dlick on id=tabitemnueve OK
abitemnuevo OK
mouseQut on id=tabitemnuevo OK
6. click on id=txtpersona OK

CAPTURA DE LA PRUEBA REALIZADA A LA GESTION CONTENIDOS WEB

Project: CONTENIDO WEB C:
Executing ~ [ v » ®
REGISTROS hitp://gestionacademica.espam.edu ec
Command Target Value
click css=.dropdown-toggle:nth-child(2
mouse d id=bs-select-1-2 144.34375,19
1 mouse move at id=bs-select-1-2 144.34375,19
11 mouse up at id=bs-select-1-2 144.34375,19
2 click id=bs-select-1-2
Command
Target
Value
D
Runs: 1 Failures: 0
Log Reference ]
11. mouseUpAt on id=bs-select-1-2 with value 144.34375.19 OK 10:59:28
12. click on id=bs-select-1-2 OK 10:59:28
13. select on id=cbotiposeccion with value label=EVENTO OK 10:59:28
14. click on css=.dropdown-toggle:nth-child(2) OK 10:59:29
15. click on id=btnconsultalista OK 10:59:29
'REGISTROS' 1055929




Project: GESTION CONTENIDO WEB*

Executing

GESTIGN CONENIDO WEB -ESTADO" http:/fgestionacademica espam sdu ec

Command Target Value
3 click linkText=SITIOS
a click css= Ki-menu_item—hover > kt-menu__submenu-right kt
-menu_item:nth-child(2) .kt-menu_link-text
s click css= chositios
6 select css=chositios label=P1
7 click css= dropdown-toggle:nth-child(
8 click id=bs-Select-1-3
Command
Target
Value
Description

Runs: 0 Failures: 0

Log Reference

Running ‘GESTION CONENIDO WEB -ESTADO'

open on /Sitios/AdministrarEstado OK

setWind

~

click on linkTexi=5|

o

d-menu__item—hover > ki-menu__submenu-right .kt-menu__item:nth-child(2) .kt-menu__|

oK

DB :
> @™

CAPTURA DE LA PRUEBA REALIZADA A LA GESTION PUBLICACION

Project: GESTION PUBLICAGION® &
Executing > [Chd
ESTADO™ Run all tests +R emica.espam.edu.ec
Command Target Value
1 open isitios/EditorEstadoPublicacion
2 set window size 1382x744
3 click css=dropdown-toggle:nth-child(2)
4 click id=bs-select-1-3
5 select id=cbotiposeccion label=FILOSOFIA
6 click id=btncontenidoconsulta
Command
Target
Value
N
Description
Runs: 1 Failures: 0
Log Reference
2. setWindowSize on 1382x744 OK
3. click on css=_drop n-toggle:nth-child(2) OK
4. click on id=bs-s -3 0K
5. select on id=cbotiposeccion with value Ial FILOSOFIA OK
6. click on id=btncontenidoconsufta OK
"ESTADO' completed successfully

230349
23.03:49
23:03:50
23:03:50
230351
23.03.51
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ANEXO 10. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

REPuaucAouec\umon @ ) ESPAM M?L ; @ UNIDAD DE

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA TECNOLOGIA
AGROPECUARIA DE MANABI MANUEL FELIX LOPEZ

Ley 99- 25 R.0. 181 -30-04-1999

COORDINACION DE LA
UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA ESPAM MFL

CERTIFICA:

Que el Sr. Vicente Trinidad Vera Vera con C.C. 1315943447 y el Sr.
Jefferson Adrian Mera Dominguez con C.C. 1313888552,
egresados de la Carrera de Computacion de la Escuela Superior
Politécnica Agropecuaria de Manabi Manuel Félix Lopez, ha
desarrollado e implementado el “SISTEMA DE CREACION DE
MICROSITIOS DE CONTENIDO DINAMICO EMBEBIDOS EN
LA PAGINA DE LA ESPAM MTFL”, en coordinacion con esta
Unidad, cumpliendo con los requerimientos técnicos levantado para
ello.

Este certificado se expide para ser presentado para los tramites
respectivos.

Calceta, 28 julio de 2021
) ESPAMMIFTL,
Escusu A, SOPERIOR POUITECHICA

COURDINACION
|, DE TECNOLOGIA

0QR DE LA UNIDAD
TECNOLOGICA, Encargado
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ANEXO 11. MANUAL DE USUARIO
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UNIDAD DE TECNOLOGIA — MANUAL DE USUARIO
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MANUAL DE USUARIO

SISTEMA DE CREACION DE MICROSITIOS DE CONTENIDO DINAMICO
EMBEBIDOS EN LA PAGINA DE LA ESPAM MFL

DESARROLLADORES:

VICENTE TRINIDAD VERA VERA
JEFFERSON ADRIAN MERA DOMINGUEZ
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DESCRIPCION DEL SISTEMA

INTRODUCCION

El sistema de creacion de micrositios de contenido dinamico embebidos en
la pagina de la ESPAM MFL, se desarroll6 con el fin de optimizar y
automatizar la difusiébn de contenido en la pagina institucional. El presente
documento describe las funcionabilidades y los aspectos técnicos del
sistema realizado. Este manual ayudara al personal de la institucion a
familiarizarse con las acciones que se pueden realizar en el sistema,
creacion, publicacién y actualizacién, logrando una mejor gestion de

procesos tecnoldgicos y humanos.

INFORMACION DESTACADA

El presente manual técnico hace un enfoque a las pautas de informacion
necesarias con la finalidad de servir de guia a los usuarios que interactuaran
con el sistema, ayudando al lector a conseguir los conocimientos y destrezas
necesarias para una adecuada interaccion con el aplicativo, detallando las
funcionalidades que presentan cada una de las interfaces disponibles para
los usuarios y la correcta ejecucién de los procesos implicados en una accion

determinada.

OBJETIVO

Instruir sobre la correcta manipulacion del sistema, mostrando los pasos a
seguir en el proceso, asi como la descripcion de las vistas relevantes, lo cual

sera de ventaja para futuros procesos de soporte.

FUNCIONALIDAD

A continuacién se presentaran los roles de usuario que podran acceder al

sistema.



ROLES DE USUARIO

Tipo de usuario
Cargo
Actividades

Tipo de usuario

Cargo

Actividades

Tipo de usuario
Cargo

Actividades

MAPA DEL SISTEMA

MODELO LOGICO

Administrador de aplicaciones

Director de Tecnologia
Acceso total al sistema

Sitios

Encargado del departamento de tecnologia
Encargado del departamento de comunicacion
Crear micrositios

Asignar usuarios responsables de los micrositios
Revisar contenido

Hace observaciones a las publicaciones

Aprueba el contenido del micrositio

Realizar la publicacién del contenido del micrositio
Consulta contenido publicado

Sitios Editor

Encargados de las diferentes areas
Crear y editar el contenido del micrositio
Revisa observaciones

Corregir contenido

Consulta contenido creado
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A continuacién se presenta como se encuentra estructurado el sistema de

forma légica.

Sistema
Institucional

|

Sistema de creacidén de micrositios de
contenido dindmico embebidos en la
pagina de la ESPAM MFL

INICIO SITIOS
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NAVEGACION
A continuacion, se presentaran cada una de las interfaces que conforman el

sistema, la forma de navegar en ellas y las opciones que estas ofrecen.

& smos

Sitios Institucionales

DESCRIPCION DEL SISTEMA
INGRESO AL SISTEMA

Para acceder al sistema web deberd ingresar a través del sistema
institucional existente, con sus respectivas credenciales de usuario,

contrasefa y rol.

(s} MFL
A\ ) ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA
L) s

(#)

Credenciales

&
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VICENTE TRINIDAD
VERA VERA

Rol

Estudiantes

SITIOS EDITOR

SITIOS

MODULOS DEL SISTEMA
MODULO SITIOS — ROL SITIOS
Para acceder a las opciones del modulo sitios, el usuario debe estar logeado

con el rol Sitios. Entre las opciones se encuentran Configuracion y Contenido

Web.

(:3:} ESPAMMF L Sistema Integrado de Gestién Académica a s 9

@ INcIo @ siTos & simos
sitios It . c e ADMINISTRADOR DE SITIOS
CONFIGURACION
CONTENIDO WEB
& BIENVI

En la opcion de configuracion se podra crear un nuevo sitio y asignar un

editor de contenido a cada sitio.

(:3:} ESPAMMFL Sistema Integrado de Gestién Académica s 9

@ INCIo @ SITIoS * sITIos
Sitioshh [ ADMINISTRADOR DE SITIOS

>  CONFIGURACION
NUEVO SITIO
CONTENIDO WEB
A BIENVI EDITORES DE SITIO

Para crear un nuevo sitio se debera ingresar el nombre del sitio, un logo, un

color, un logo banner y guardar lo que se realizé.
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® NCIO @ SITIoS & simos
L . ®E

NOMBERE DEL SITIO COLOR

(’I‘k )
{’I‘k )

A su vez cuenta con una pestafia para consultar los sitios que han sido

creados, mismo que podran ser editados y eliminados.

(%) ESPAM Sistema Integrado de Gestidn Académica Y =
® INCIO L 0s & sImos
. L ®E
P excel i
A agist
Bust
smo L COLOR LoGo OGO BN OPCIONES
- B B e —
- B x o | anavan
iaEatt By B EDITAR  EUMINAR
- & & eran | anavan

Mientras que en la opcion de editor de sitio se debera seleccionar el sitio al

gue se le desea asignar un editor y el usuario responsable.
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(&) ESPAM Sistema Integrado de Gestion Académica ( aucacones ~) O &

® MNCio L & simos

Administrar Editor G @ | B ADMINISTRADOR DE SITIOS

Raspons ombras, Apallidas, Identificacion
DIRECCION DE COMUNICACION & VERA VERA VICENTE TRINIDAD|

En la segunda opcién del médulo Sitios se encuentran Registros, Estado y

Resumen.

® mco @ smos & smos

INSTITUCIONALES!

En la opcion de registros se realiza la revision del contenido que se desea

publicar en el sitio, para ello se debera seleccionar el sitio, tipo de contenido
y rango de fechas, de esta forma el sistema hara la consulta de los registros
existentes filtrados por el tipo de contenido que se indicé y los mostrara en

un tabla ubicada en la parte inferior de la vista.

FECHA OPCIONES

B

# CONTENIDO

Bl G0 ED
H B @
X

En la opcion de estado se realiza la aprobacion y publicacion del contenido
previamente revisado, para ello se debera seleccionar el sitio, tipo de
contenido y rango de fechas, de esta forma el sistema hara la consulta de
los registros existentes filtrados por el tipo de contenido que se indico y los

mostrara en un tabla ubicada en la parte inferior de la vista.
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X
X
- e ;

En la opcién de resumen se consulta contenido que se encuentra publicado
en el sitio, para ello se debera seleccionar el rango de las fechas en que se

desea hacer la consulta.

($) ESPAM Sistema Integrado de Gestion Académica o 8 ,-i

® mco e & smos

MODULO INICIO — ROL SITIOS EDITOR

A continuacion se presenta el modulo de Inicio del rol Sitios Editor, en el cual
el usuario editor del sitio debera inicializar el micrositio al que desee acceder,

para empezar a trabajar sobre él.
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($) ESPAMMFI Sistema Integrado de Gestién Académica als 9
® INICIO @ SITIoS & SITIOS EDITOR

sitios Institucionales S & & SINONCINCIALZADO

VEAH! DISPONES DEL MANEID ¥ CONFIGURACION DE SITIOS

& DEBE DE SELECCIONAR UN SITIC DE LOS DISPONIBLES PA

SO
DESCRIPCION DEL MODULO m
SELECCIONE. v
aréss iniclalizar un sitio pora poder

al eontaride ganaral dal

mismo

Inicializar sitio [JiRESRERE
Desde la lista de la pagina selecciona
un sitio de los disponibles, luego has clic
an Inicilizar sitio!

Editor de sitio [JiEsRaNE

s, puedes
o uno nuevo.

Una vez inicializado el sitio se podra iniciar a trabajar sobre él.

($) ESPAMMF] Sistema Integrado de Gestién Académica a9

® NCIO e simos & SITIOS EDITOR

sitios Institucionales oo 8.

YEAH! DISPONES DEL MANEJO Y CONFIGURACION DE SITIOS
& YA INICILIZASTE UN SITIO! (P1). EMPIEZA A CONFIGURAR LAS SECCIONES DESDE EL MENL. ‘
SITIC:
DESCRIPCION DEL MODULO m
SELECCIONE.
Deber zar un sitio pore poder

contenido general del

<

Inicializar sitio |JRpaREE

pasda la o lo pégina selecciona
un sitio de les dispanibles, luego has clic
en Inicilizar sitio!

MODULO SITIOS — ROL SITIOS EDITOR

En el modulo de Sitios del rol Sitios Editor, se encuentran las opciones de

Contenidos y Publicacion.
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(#) ESPAM Sistema Integrado de Gestidén Académica (amcrcons ) 0 & §

® NCIO ® simos & smOoS EDITOR

sitios Ir s e #oa EDITOR DE SITIOS
CONTENIDOS

YEAH! DISPON PUBLICACION

‘ & YA INICILZASTE UN SITIO! {P1). EMPIEZA A CONFIGURAR LAS SECCIONES DESDE EL MENU. ‘

DESCRIPCION DEL MODULO m
SELECCIONE hd
o ol da
m

En la opcién de contenidos el usuario editor podra gestionar contenido de
tipo Banner, Eventos, Filosofia, Noticias, Personas, Redes Sociales,
Repositorio y HTML.

(# ESPAM sistema Integrado de Gestién Académica Crorcows Y 62 8 §

® mcie ® simos & SITIOS EDITOR

sitios| o8 & el EDITOR DE SITIOS
g . _
’ AN
:

-,

FILOSOFiA ‘

DESCRIPCION DEL MODULO m
~
RerosH

SELECCIONE..

Para la creacion de contenido de tipo Banner deberda ingresar el titulo, una
imagen, el tipo de banner, la disponibilidad y el enlace.
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(3) ESPAM

"_i-i:l

f
[}

Sistema Integrado de Gestion Académica

A su vez se podra consultar los contenidos de tipo banners que se han

creado seleccionando el rango de fechas.

(3) ESPAM

Banner

Sistema Integrado de Gestién Académica (

& SITIOS EDITOR

E EDITOR DE SITIOS

MG

Para la creacion de contenido de tipo Evento

contenido, disponibilidad, imagen y el enlace.

debera ingresar el titulo,




(&) ESPAM Sistema Integrado de Gestién Académica o 2 9

& simes EToR

L L

Events

A su vez se podré consultar los contenidos de tipo eventos que se han

creado seleccionando el rango de fechas.

(#) ESPAM Sistema Integrado de Gestién Académica (aorcones ) & §

& SITIOS EDITOR

® INCIO ® SIToS
e #m EDITOR DE SITIOS

Evento

w

® Regist & Nuevo ® Int
et GO o
: 'd ™
o7fo8{2021 - 07/08/2021 \ £ I |
. ey
Mostrando 10 %  registros Buscar:
@ Tim ES EN INICIO IMAGEN ENLACE OPCIONE:
1 By th o X

Para la creacion de contenido de tipo Filosofia debera seleccionar el tipo de

filosofia y el contenido.
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(‘QL) ESPAM Sistema Integrado de Gestion Académica (»

& SITIOS EDITOR

@ INCIO @ simos
[ - EDITOR DE SITIOS

Filosofia

Q
i

@ Informaciér

SELECCIONE...
CONTENIDO:

7z

A su vez se podra consultar los contenidos de tipo filosofia que se han

creado.
EDITOR DE SITIOS

Q
i
o

Filosofia

FILOSOFIA:
CONTENIDO:

OFCIONES:
x

FILOSOFIA:

CONTENIDO:

OPCIONES
x

Para la creacion de contenido de tipo Noticia debera ingresar el titulo,

resumen, contenido ampliado, categoria e imagen.
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it

[}
[

Suardor

A su vez se podréa consultar los contenidos de tipo noticia que se han creado

seleccionando un rango de fechas.

Para la creacidon de contenido de tipo Persona se deberé ingresar los datos

de la persona.



95

® INCIO ® SImos & SITIOS EDITOR

Personas o o@ #m El EDITOR DE SITIOS

® Registros ® huevo DESCRIPCION DEL MODULO INFORMACION

Consultas [ingsians
Persona (Nombres, Apellidos, Identificacion) Se cargaran automaticaments los
registros ingresados

Esoribo el contenido o buscar

Listas [Jipaans

No existen registros.

ROL

No existen registros.

“ teievo regietro RN

Desde la pestafia Nuevo, escribir ol

ombre o ider
para luego seleccionora de Ic

cacion de la na

eleccionar los parametros de rol
Legoria.

Para la creacion de contenido de tipo Redes Sociales se debera seleccionar

la red social e ingresar el enlace.

(%) ESPAM Sistema Integrado de Gestién Académica ) a8
® INICIO ® SITIoS & SITIOS EDITOR

Rodos Socialos S @ @M El EDITOR DE SITIOS

® Rogistros ® huevo DESCRIPCION DEL MODULO INFORMACIGN

Consultas [pStaNE

Se cargaran automaticamante los
= gresados.
f URL Listas [ipsianE

Los lis!

enloce de la cuenta plblica,

)
P
o

A su vez se podra consultar los contenidos de tipo redes sociales que se han

creado.
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Rodos Sociales

Mostiondo W & | registios

= RED SOCIAL

ENLACE

S @ &m E EDITOR DE SITIOS

DESCRIPCION DEL MODULO

Consultas | mpenane

Se cargaran autormaticaments los
registros ingresados.
Buscar:

OPCIONES

B x x x

Para la creacion de contenido de tipo Repositorio se deberd ingresar el

nombre y el archivo.

& INICIO ® =

Repositorio

ngrese el nombre dal archivo

CATEGORIS

No existen registros.

ARCHIVE

—
{"']'I

& SITIOS EDITOR

~a

G2 & E EDITOR DESITIOS

® huevo DESCRIPCION DEL MODULO m

Consultas [[ERESIERE

Se cargoran automaticomenta los
reqgistros ingresodos

Listas |Jipeiens

Para la creacion de contenido de tipo HTML se deberé ingresar el contenido.
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BN . - s o
(#) ESPAM Sistema Integrado de Gestién Académica (sevcacons ) Q8
® INICIO & SITIOS & SITIOS EMITOR
Html S @ #P B EDITOR DE SITIOS
- R L L Bl
CONTENIDO HTML:
Archiva Editar Ver Insertar Formato Herramientas Tabla
Fomsos- B / EEEE E-E-ESE S DB w @ A-E-Q
AS - UNIDAD DE TECNOLOGIA

A su vez se podra consultar los contenidos de tipo HTML que se han creado
seleccionando un rango de fechas.

s . -z e PR
) ESPAM Sistema Integrado de Gestién Académica ((evcacons ~) 2 8
® INICIO @ SITIoS & SITIOS EDITOR
Html S & #m = EDITOR DE SITIOS
e . 'Y

Mostrando w0 ists B
# TE! OPCIONES
& & X
& % X
= o X

En la opcion de publicacion se podré consultar el estado en que se encuentra

el contenido del sitio.
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(#) ESPAM Sistema Integrado de Gestién Académica (Csmcicows ) O 8

® mNcio @ smos

Para consultar el estado del contenido se debera seleccionar el rango de

fechas y tipo de contenido.

(%) ESPAM sistema Integrado de Gestién Académica (wvcrcones ) 2 &
® INCIO L ] & SITIOS EDITOR
Editor Estado Publicacién o =] - K EDITCR DE SITIOS
L -
07/08/2021 - 07/08/202 EVENTO v
Mostrands 0 & registros Buscar
TITULO TIPO 1 ENLACE IMAGEN VERIFICADO APROBADO
th i x ®

HOJA DE CONTROL

ORGANISMO UNIDAD DE TECNOLOGIA - ESPAM MFL

Sistema de Creacidn de Micrositios de Contenido

PROYECTO Dindmico Embebidos en la Pagina de la ESPAM-
MFL
ENTREGABL
c Manual de usuario
AUTORES Vicente Vera y Jefferson Mera
VERSION/EDI 23/07/20

001 Fecha de
CION version 21
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ANEXO 12. CAPACITACION VIRTUAL AL PERSONAL DE LA

° pa 5
\ —C
L. ‘
W 3
Jertersprfdfia] Mera DomingJis . i CIAS
L IRALLE 10 -

UNIDAD DE TECNOLOGIA

& Vicente Trinidad Vera Vera ests presentando

3 N

5
b:27 | bhw-ahfj-kwn H ®© 2 B &
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